Vyrocna sprava

od 1. 2. 2004 do 31. 1. 2005




Slovenska technicka univerzita v Bratislave #am -
Fakulta elektrotechniky a informatiky =I

Vyroc¢na sprava o ¢innosti
Fakulty elektrotechniky a informatiky
STU v Bratislave
za obdobie od 1. 2. 2004 do 31. 1. 2005

PREDSLOV

Fakulta elektrotechniky a informatiky Slovenskej technickej univerzity v Bratislave
(STU FEI) vidi svoje zékladné poslanie vo vychove Spi¢kovych odbornikov pre oblast
elektrotechniky a informatiky vo vSetkych troch stupiioch vysokoskolského vzdelavania.
Rovnaky vyznam vSak pripisuje aj rozvoju vedeckovyskumnej ¢innosti v uvedenej oblasti
vratane zvySovania schopnosti zapdjat’ sa do medzinarodnych mobilit Studentov i ucitel'ov
a do vyznamnych S$tatnych a medzindrodnych vedeckovyskumnych projektov. Pontka svoje
schopnosti a moznosti vyuzit' jej intelektudlny a vedecky potencial aj priemyselnej sfére
a vSeobecne celej spoloc¢enskej praxi.

Kolektivu fakulty sa dari udrzat’ trend v pocte vyznamnych publikacii, v grantove;j
uspeSnosti av zapdjani sa do medzindrodnych vyskumnych projektov ido Statnych
programov. Uspesne sa rozbehla vyuéba v novych $tudijnych programoch bakalarskeho
i doktorandského Studia, podarilo sa ziskat pozitivne stanovisko pracovnej skupiny
akreditacnej komisie vlady k Studijnému programu Aplikované informatika a na akreditaciu
bol predloZzeny bakalarsky Studijny program Automobilova elektronika. Fakulta tspeSne
pokracuje v realizacii diStancného Stadia, stdle vacsi pocet predmetov je podporovanych
metodou e-learningu a zacali uz vznikat prvé projekty virtudlnych laboratorii. Bol
aktualizovany komplexny systém hodnotenia vzdeldvacieho procesu vratane systému
hospitécii a dotaznikovych prieskumov medzi Studentmi vSetkych troch stuptiov vzdeldvania
v ramci vnutorného systému hodnotenia kvality. Fakulte sa podarilo udrzat trend voI'ného
pristupu Studentov k vypoctovej technike. Boli vykonané niektoré analyzy smerujuce
k zvySeniu efektivnosti ¢innosti celej fakulty vratane hl'adania alternativ novej organizacnej
Struktary. Vyznamne pokrocilo dokoncenie rekonStrukcie velkej posluchdrne CD 300 a doslo
k zvySeniu estetickej urovne vstupnych priestorov fakulty.
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I. POSTAVENIE STU FEI V RAMCI STU

Fakulta elektrotechniky a informatiky STU v Bratislave je podla poctu Studentov
denného stidia druhou najviacSou fakultou na univerzite, najvacSou a najstarSou technickou
fakultou pre oblast elektrotechniky, informatiky a pribuznych odborov v Slovenske;j
republike. V oblasti grantovej uspeSnosti vo vedeckovyskumnej ¢innosti vratane
medzinarodnych vedeckych projektov bola v minulom roku vyhodnotena ako najlepsia nielen
na univerzite, ale aj vramci celej SR. V ramci univerzity prispieva k jej poprednému
postaveniu medzi univerzitami v Slovenskej republike vychovou $pickovych odbornikov —
technickych bakaldrov a inzinierov v oblasti elektrotechniky a informa¢no-komunikaénych
technoldgii. Sustavne rastie aj pocet absolventov doktorandského stadia. K 31. 10. 2004 mala
2557 studentov bakalarskeho a inzinierskeho Studia, 97 Studentov doktorandského Studia
v jeho dennej forme a 234 Studentov v externej forme. Na fakulte podla stavu k 31. 12. 2004
posobi 200 internych uclitelov, ztoho takmer 51 % profesorov alebo docentov a 106
vyskumnych pracovnikov. Az na dva navrhy, podané Kkoncom roka 2004, ma
akreditované vSetky Studijné programy, a ma teda spdsobilost’ naplno realizovat’ Studium
podla nového zakona o vysokych Skolach. Fakulta tak patri medzi popredné vzdelavacie
a vyskumno-vyvojové pracoviska na celostatnej tirovni. Patri medzi tie sucasti STU, ktoré
vyraznou mierou prispievaju k jej ambicii stat’ sa v zmysle zdkona o vysokych Skolach
vyskumnou univerzitou.

II. ORGANY A GREMIA STU FEI

V obdobi, za ktoré sa podava tato sprava, bola Struktira a zloZenie jednotlivych
akademickych a d’alSich organov v tomto zlozeni:

Dekan: prof. Ing. FrantiSek Janicek, PhD.

Prodekani: doc. Ing. Juraj Breza, PhD. Statutdrny zéstupca dekana, prodekan pre

vedeckovyskumnu ¢innost’, doktorandské
Studium a zahrani¢né styky

prof. Ing. Jozef Jasenek, PhD. prodekan pre pedagogickt ¢innost’
v bakalarskom a inZinierskom §tidiu

prof. Ing. Jan Murgas, PhD. prodekan pre rozvoj, spolupracu s praxou
a informatiku

doc. Ing. Jan Vajda, PhD. prodekan pre personalistiku a socialne
otazky

Pracoviskami fakulty st dekanat, 18 katedier a 2 ucelové zariadenia. Veducim

dekanatu je tajomnik fakulty Ing. Branislav Bohmer. V dalSom texte je uvedeny zoznam
pracovisk fakulty s vediicimi:

Katedry STU FEI :

Katedra automatizécie a regulacie —prof. Ing. Ladislav JuriSica, PhD.
Katedra elektrickych strojov a pristrojov —doc. Ing. Cudovit Hiittner, PhD.
Katedra elektroenergetiky —doc. Ing. Daniela Revakové, PhD.
Katedra elektrotechnoldgie —doc. Ing. Jaroslav Lelak, PhD.
Katedra fyziky —doc. Ing. Julius Cirak, PhD.
Katedra jadrovej fyziky a techniky — prof. Ing. Jozef Lipka, DrSc.
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Katedra matematiky —doc. RNDr. Ladislav Satko, PhD.

Katedra mechaniky — prof. Ing. Justin Murin, DrSc.
Katedra merania — prof. Ing. Viktor Smiesko, PhD.
Katedra mikroelektroniky — prof. Ing. Daniel Donoval, DrSec.
Katedra radioelektroniky —doc. Ing. Vladimir Kudjak, PhD.
Katedra telekomunikacii —doc. Ing. Ivan Baronak, PhD.
Katedra teoretickej a experimentalne;

elektrotechniky — doc. Ing. Zubomir Sumichrast,PhD.
Katedra automatizovanych systémov riadenia —prof. Ing. Stefan Kozak, PhD.
Katedra jazykov — PhDr. Cubica Rovanové, PhD.
Katedra telesnej vychovy —PaedDr. Ludovit Holec

Katedra ekondmie a manazmentu — prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.
Katedra aplikovanej informatiky — prof. RNDr. Otokar Grosek, PhD.

a vypoctovej techniky
Dekanat STU FEI :

Cleni sa na utvary:

Organiza¢né oddelenie

Personélne oddelenie

Oddelenie pre vedeckovyskumnu ¢innost’ a zahranicné vztahy
Pedagogické oddelenie

Referat bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a poziarnej ochrany
Ekonomické oddelenie

Kabinet didaktickej techniky

Technicko-prevadzkové oddelenie

Ostatné pracoviska:

Vypoctové stredisko
Kniznica STU FEI

Ucelové zariadenia:

Studentska jedalen
Ucebno-vycvikové zariadenie v Nemecke;j

Specialne pracoviska a Specialne ui¢elové zariadenia:
Centrum superpocitacovych aplikacii (v ramci KF)
SkuSobna STU FEI

Znalecky ustav elektrotechniky a informatiky STU FEI
Kancelaria programov Eurdpskej unie



Strategické podporné aktivity FEI:

Centrum novych vzdelavacich technolégii — veduci doc. Ing. MikulaS Huba, PhD.
Kancelaria programov Eurdpskej tnie — veduci doc. Ing. Marian Vesely, PhD.

Organy fakulty:

Akademickymi organmi fakulty su dekan, akademicky senat, vedecka rada (VR)
a disciplinarna komisia pre Studentov. Poradnymi orgdnmi dekana st vedenie fakulty,
kolégium dekana, pedagogicka rada (PR), vedecko-pedagogické rady Studijnych odborov
(VPR) a priemyselna rada (PR).

Vedenie fakulty tvori dekan, prodekani a tajomnik fakulty. Na zasadnutia vedenia je
trvalo prizyvany predseda Akademického sendtu fakulty, ¢len predsednictva Akademického
senatu STU za fakultu, predseda odborovej organizacie na fakulte, zastupca Studentského
parlamentu, veduaci projektu Kancelarie programov Europskej unie a veduci Centra novych
vzdelavacich technologii.

Clenmi kolégia dekana st prodekani, tajomnik fakulty, vediici katedier a u¢elovych
zariadeni fakulty, predseda Akademického senatu fakulty, predseda odborovej organizacie na
fakulte, veduci Kancelarie programov Eurdpskej tnie a veduci Centra novych vzdelavacich
technologii.

ZloZenie akademickych organov k 31. 1. 2005:

Vedecka rada STU FEI

prof. Ing. FrantiSek Janicek, PhD. — predseda
doc. Ing. Juraj Breza, PhD. — podpredseda
prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

doc. Ing. Ivan Baronak, PhD.

prof. Ing. Daniel Donoval, DrSc.

prof. Ing. Rudolf Durny, DrSc

prof. RNDr. Otokar Grosek, PhD.

Ing. Ladislav Hluchy, CSc.

prof. Ing. Ladislav JuriSica, PhD.

RNDr. Karol Karovi¢, DrSc.

doc. Ing. Vladimir Kudjak, PhD.

prof. Ing. Jozef Lipka, DrSc.

prof. Ing. Karol Marton, DrSc.

Ing. Marian Mlynarovi¢, PhD.

Ing. Jaroslav Mlync¢ek

prof. Ing. Jan Murgas, PhD.

Ing. Jozef Novék, DrSc.

doc. Ing. Robert Redhammer, PhD.

prof. RNDr. Branislav Rovan, PhD.

doc. RNDr. Ladislav Satko, PhD.



prof. Ing. Viktor Smiesko, PhD.

doc. Ing. Lubomir Sumichrast, PhD.

doc. Ing. Ferdinand Valent, PhD.

Ing. Otto Verbich, CSc.

prof. Ing. Stefan Barta, PhD. — ¢estny ¢len

host. doc. Ing. Miroslav Rapsik, CSc. — €estny ¢len
doc. Ing. Marius Pavlovi¢, PhD. — tajomnik

Akademicky senat STU FEI

(zlozenie do novembra 2004)

Predsednictvo:

prof. Ing. Milan Zalman, PhD. predseda

doc. Ing. Jaroslav Lelak, PhD. predseda zamestnaneckej komory
doc. Ing. Ferdinand Valent, PhD. Clen predsednictva

doc. RNDr. Vladimir Olejéek, PhD. Clen predsednictva

Bc. Erika Czapffova predseda komory Studentov

Komora zamestnancov:

doc. Ing. Otto Budke, PhD.

doc. Ing. Pavel Ci¢ak, PhD.

doc. Ing. Jan Cuchran, PhD.

doc. Ing. Ivan Darul’a, PhD.

doc. Ing. Peter Dieska, PhD.

Ing. Peter Fuchs, PhD.

Ing. Peter Hajduch

doc. Ing. Ladislav Harmatha, PhD.
doc. Ing. Jan Hribik, PhD.

doc. Ing. Mikulas Huba, PhD.
doc. Ing. Branislav Hucko, PhD.
doc. Ing. Vladimir Janc¢arik, PhD.
doc. Ing. Karol Kova¢, PhD.

doc. Ing. Tibor Krajcovi¢, PhD.
RNDr. Maria Kukucova

doc. Ing. Jozef Liday, PhD.

prof. Ing. Marcel Miglierini, DrSc.
PhDr. Ivan Podpera

doc. Ing. Jaroslav Polec, PhD.
Ing. Danica Rosinova, PhD.
PhDr. Peter Svoboda

prof. Ing. FrantiSek Uherek, PhD.
prof. Ing. Vladimir Vojtek, PhD.



doc
doc

. Ing. Jaroslav Zajac, PhD.
. RNDr. Michal Zajac, PhD.

Studentska komora:

Erika Czapffova

Peter Brezina

Jan

Rybarik

Clenovia:

Michal Durfina
Michal Feik
Vladimir Husar
Michal Janicek
Milos Liska
Michal Nagy
Lubomir Petrovic

Boris Zov¢ak

(zloZenie od novembra 2004)
Predsednictvo:

doc
doc

. Ing. Jaroslav Lelak, PhD.
. Ing. Karol Kova¢, PhD.

prof. Ing. FrantiSek Uherek, PhD.

doc
Bec.
Bec.

. Ing. Ferdinand Valent, PhD.
Jan Rybarik
Erika Czapffova

Zamestnanecka komora:

doc

. Ing. Ivan Darul’a, PhD.

Ing. Peter Drahos, PhD.
Ing. Peter Fuchs, PhD.

doc

Ing.

doc
doc
doc
doc
doc

. Ing. Ladislav Harmatha, PhD.
Jan Hascik

. Ing. Jan Hribik, PhD.

. Ing. Peter Hubinsky, PhD.

. Ing. Branislav Huc¢ko, PhD.

. RNDr. Vladimir Olej¢ek, PhD.

. Dr. Ing. Milo§ Oravec

PaedDr. Vladimir Pajko$
PhDr. Ivan Podpera

Ing. Rastislav Roka, PhD.
Ing. Danica Rosinova, PhD.

predseda
podpredseda
podpredseda

predseda

predseda zamestnaneckej komory
¢len predsednictva

Clen predsednictva

predseda Studentskej komory
¢len predsednictva



doc. Ing. Elemir Usak, PhD.
doc. RNDr. Pavol Valko, PhD.
Ing. Milan Vojvoda, PhD.
doc. Ing. Jaroslav Zajac, PhD.

Studentska komora:

Bc. Jan Rybarik predseda
Bc. Erika Czapffova podpredseda
Vladimir Husar podpredseda
Clenovia:

Stanislav Bocinec
Karol Krasian

Bc. Milos Liska

Bc. Michal Nagy
Michal Pohancenik
Bc. Tomas Surovcik
Martin Zimany

Bc. Boris Zovcéak

Pedagogicka rada STU FEI

prof. Ing. Jozef Jasenek, PhD. — predseda
¢lenovia:

doc. Ing. Ivan Baronak, PhD.

doc. Ing. Julius Cirak, PhD.

prof. RNDr. Otokar Grosek, PhD.

prof. Ing. Ladislav JuriSica, PhD.

doc. Ing. Daniela Revédkova, PhD.

doc. RNDr. Ladislav Satko, PhD.

doc. Ing. Cubomir Sumichrast, PhD.

doc. Ing. Jan Vajda, PhD.

Vedecko-pedagogické rady Studijnych oborov

Automatizacia:

prof. Ing. Ladislav JuriSica, PhD. — predseda
prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc.

prof. Ing. Stefan Kozak, PhD.

prof. Ing. Jan Murgas, PhD.

prof. Ing. Viktor Smiesko, PhD.

prof. Ing. Milan Zalman, PhD.

Miroslav Brusil — ¢len konzultant



Elektronika:

doc. Ing. Cubomir Sumichrast, PhD. — predseda
prof. Ing. Daniel Donoval, DrSc.

doc. Ing. Vladimir Kudjak, PhD.

doc. Ing. Jozef Liday, PhD.

doc. Ing. Oldfich Ondréacek, PhD.

Vladimir Husar — ¢len konzultant
Elektroenergetické a silnopridové inZinierstvo:
doc. Ing. Daniela Revékova, PhD. —predseda
doc. Ing. Cudovit Hiittner, PhD.

prof. Ing. Jozef Lipka, DrSc.

prof. Ing. Justin Murin, DrSc.

prof. Ing. Alfonz Smola, PhD.

doc. Ing. Ferdinad Valent, PhD.

Erika Czapffova — ¢len konzultant
Elektromaterialové inZinierstvo:

doc. Ing. Julius Cirdk, PhD. — predseda

prof. Ing. Stefan Barta, PhD.

doc. Ing. Jaroslav Lelak, PhD.

prof. Ing. Jozef Sitek, DrSc.

doc. Ing. Vladimir Saly, PhD.

Viliam Koza — ¢len konzultant
Telekomunikacie:

doc. Ing. Ivan Baronak, PhD. —predseda
prof. Ing. Peter Farkas§, DrSc.

doc. Ing. Vladimir Kudjak, PhD.

doc. Dr. Ing. Milo§ Oravec

prof. Ing. Pavol Podhradsky, PhD.

doc. Ing. Jaroslav Zajac, PhD.

doc. RNDr. Michal Zajac, PhD.

Michal Pohanéenik — ¢len konzultant
Aplikovana informatika

prof. RNDr. Otokar Grosek, PhD. —predseda
prof. Ing. Ladislav Andrasik, PhD.

doc. Ing. Ivan Baronak, PhD.

prof. Ing. Ladislav JuriSica, PhD.

RNDr. ELubomir Marko, PhD.

doc. RNDr. Ladislav Satko, PhD.

doc. RNDr. Frank Schindler, PhD.

prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc. — ¢len konzultant pre vSetky VPR
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Priemyselna rada STU FEI

prof. Ing. FrantiSek Janicek, PhD. — predseda
clenovia:

doc. Ing. Ivan Baronak, PhD.

Ing. Stefan Bartogovic

Ing. Stefan Bugér — do 30. 9. 2004
doc. Ing. Julius Cirak, PhD.

Ing. Andrej Devecka

prof. Ing. Daniel Donoval, DrSc.
Ing. Marian Dugovi¢

Ing. Ivan Gasparik, PhD.

Walter Guy

Ing. Milan Hodal

prof. Ing. Ladislav JuriSica, PhD.
Ing. Peter Kollarik

prof. Ing. Milan Kolesar, PhD. —do 30. 9. 2004
Ing. Teodor Lysak — do 30. 9. 2004
Ing. Jaroslav Mlync¢ek

prof. Ing. Jan Murgas, PhD.

Ing. Ivan Novak

Ing. Tomislav Pecha

Ing. Stefan Peterga¢

RNDr. Dusan Podhorsky, DrSc.
Ing. Ignac Pnacek

Ing. Peter Pronay

doc. Ing. Daniela Revédkova, PhD.
Ing. Roman Sladek

prof. Ing. Viktor Smiesko, PhD.
RNDr. Jan Sukenik

Ing. Jozef Simlastik

Ing. Juraj Smatlik — od 29. 10. 2004
Ing. Andrej Té6th

Ing. Peter Weber
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III. OBLAST VZDELAVANIA

Zakladné informacie

V roku 2004 pokracovala STU FEI v realizacii koncepcie rozvoja vzdelavacieho
procesu, ktorého transformadcia z rigidnej formy vzdelavania v rdmci 5-ro¢ného monolitného
Studia na dvojstupniovy, resp. trojstupiiovy systém flexibilného vzdeldvania sa redlne zacala
implementovat’ na STU FEI v akademickom roku 1993-94, i ked’ koncep¢né pripravy siahaja
az do obdobia rokov 1991-1992. Tento proces bol na STU FEI nastartovany ovela skor ako
sadostal do Zivota univerzitnej pospolitosti prostrednictvom Bolonskej deklaracie. Dnes
mdzeme konsStatovat, Ze koncepcia vzdeldvaciecho procesu na STU FEI  je uplne
kompatibilna s hlavnymi parametrami eurépskeho modelu vysokoskolského (VS) systému
vzdeldvania. Hlavné crty tohto modelu boli artikulované v Bolonskej deklaracii (1999).
Neskor sa ciele Bolonskej deklaracie spresiovali v dokumentoch prijatych na stretnutiach
aktérov bolonského procesu v Salamanke (2001), Prahe (2001), Grazi (2003), Berline
(2003) a Lubline (2004).

STU FEI méa dlhorocné skusenosti ako s realizaciou trojstupniového univerzitného
vzdeldvania, tak aj s uplatiovanim kreditového systému v pedagogickom procese.

Do februara 2004 STU FEI realizovala podla doteraz platnych predpisov 4-ro¢né
bakalarske a 1,5-ro¢né inzinierske Stadium v Siestich Studijnych odboroch -
Elektroenergetické a silnoprudové inzinierstvo, Elektromateridlové inzinierstvo, Elektronika,
Automatizacia, Telekomunikécie, Informatika — adoktorandské Studium v 16 Studijnych
odboroch. Na ziklade rozhodnutia rektora STU doslo vo februari 2004 k delimitacii
Studijného odboru Informatika z STU FEI na novovzniknutt fakultu FIIT STU. Na tuato
fakultu bolo 15. 2. 2004 prevedenych 596 Studentov bakaldrskeho a inzinierskeho Studia.
(ESte vroku 2003 preslo na FIIT STU 14 doktorandov Skolenych vo dvoch odboroch
vedeckej vychovy.) 15. 7. 2004 preslo na FIIT STU este d’alsich 82 Studentov, ktori ukoncili
na STU FEI 1. ro¢nik a prejavili zdujem Studovat’ Studijny odbor Informatika.

V sucasnosti STU FEI  realizuje ,,dobiehajuce” 4-ro¢né bakalarske a 1,5-ro¢né
inzinierske Stadium v piatich S$tudijnych odboroch — Elektroenergetické a silnopradové
inzinierstvo, Elektromaterialové inzinierstvo, Elektronika, Automatizacia, Telekomunikacie.
Na zaklade akrediticie uskuto¢nenej v zmysle zdkona €. 131/2002 Z. z., ktord prebehla
v rokoch 2003-2004, otvorila STU FEI v a. r. 2004-05 pat novych trojro¢nych
bakalarskych  $tudijnych  programov  (SP) —  Elektrotechnika,  Elektronika,
Telekomunikécie, Priemyselnd informatika a Aplikovand informatika. Proces akreditacie
bakalarskeho programu Aplikovana informatika bol ukonceny az 6. 12. 2004, takze Studenti,
ktori sa hlasili na tento SP, boli do¢asne prijati na SP Priemyseln4 informatika a od letného
semestra uz budi pokracovat v Aplikovanej informatike. Ako odpoved’ na rychly rozvoj
automobilového priemyslu na Slovensku fakulta pripravila na akreditdciu novy bakalarsky
Studijny program Automobilova elektronika. Akreditacné materidly k tomuto programu boli
odovzdané Akredita¢nej komisii vlady SR (AK) v novembri 2004.

V inzinierskom $tddiu ma v stcasnosti fakulta akreditovanych 8 novych
(dvojrocnych) programov $tadia. Inziniersky Studijny program Aplikovana informatika, ktory
obsahovo priamo nadvdzuje na rovnomenny bakalarsky Studijny program, bol stiahnuty
z akreditacie kvoli zdvaznym zmenadm v koreSpondujucom bakalarskom programe. Tento
inziniersky program bol po upravich znovu predlozeny na akrediticiu v januari 2005.
V doktorandskom $tadiu ma fakulta v sucasnosti akreditovanych 17 novych Studijnych
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programov. Od a. r. 2004-05 sa doktorandské Studium na STU FEI realizuje uz v rdmci
tychto novych Studijnych programov, kym doterajSie odbory vedeckej vychovy budu
postupne dobiehat’. O doktorandské §tidium na STU FEI je stale vel'ky zdujem, takze fakulta
je trvalym dodévatel'om absolventov nielen pre prax, ale aj pre pracoviska vedy a vyskumu.

Velka pozornost’ venuje fakulta samostatnej tvorivej praci Studentov. V bakalarskom
iinzinierskom S§tidiu Studenti pracuju na individudlnych aj na timovych projektoch,
prostrednictvom ktorych sa zapdjaju do vedeckej ¢i odbornej prace katedier. Podarilo sa
udrzat' priaznivy trend aj v dobrovolnom zicastiiovani sa na vyskumnej praci v ramci
Studentskej vedeckej a odbornej &innosti (SVOC). To vyustilo do fakultnej konferencie
SVOC v aprili 2004, na ktorej sa zi&astnilo celkovo 169 studentov, ktori prezentovali spolu
144 prac vyskumného, vedeckého, odborného ¢i technického charakteru. Tradi¢nou
sprievodnou akciou fakultnej konferencie SVOC sa stala aj Sutaz mobilnych robotov pod
gesciou Katedry automatizacie a regulacie. Mnohi z udastnikov SVOC nasledne prejavuji
zaujem pokracovat’ v doktorandskom S§tadiu nielen na fakulte, ale aj na ustavoch SAV.
V maji 2004 bola STU FEI v spolupraci s FIIT STU organizatorom medzindrodného kola
Studentskej sut'aze, resp. konferencie doktorandov ,,Student EEICT 2004“. Poslanim stutaze
je podporit’ technickli tvoriva c¢innost zucastnenych Studentov a konfrontovat’ ju
s poznatkami §tudentov a ucitelov inych fakult v ramci byvalej CSFR.

STU FEI sa snazila ivtomto akademickom roku vrdmci svojich moznosti
implementovat’ do riadenia pedagogického procesu prvky systému riadenia kvality
vzdelavacieho procesu, ktorého model pre celt STU bol vypracovany v rdmci rieSenia
medzinarodného projektu IQATFOC. V tejto snahe STU FEI pokracuje formou fakultného
pilotného projektu, ktorého cielom je v co najvicSej miere v sucasnych limitujicich
okrajovych podmienkach uvadzat’ do praxe prvky systému riadenia a zabezpecovania kvality
vzdelavania. Jeho dolezitou stcastou su dotaznikové prieskumy medzi Studentmi a systém
hodnotenia a kontroly vzdelavacieho procesu vratane hospitacii.

STU FEI uz pred viac ako Styrmi rokmi prisla s iniciativou a konkrétnymi navrhmi
(podnikatel'sky zdmer) na vydavanie ,,Dodatku k diplomu* ako prvku, ktory by mal prispiet’
k vdcSej transparentnosti uznavania dokladov o dosiahnutom vzdelani, resp. kvalifikacii.
,Dodatok k diplomu* sa stal po roku 2002 vzmysle nového zidkona dokumentom
vyddvanym na urovni univerzity, takze aj jeho vydéavanie sa stalo zalezitostou univerzity.
Zial', este ani dnes nemozno tento dokument vydavat' pravidelne, na profesionalnej trovni a
bez problémov.

V zavere roku 2004 sa zhorSila situacia v zabezpeceni Studia zékladnou Studijnou
literatirou. Kvoli kritickej finan¢nej situdcii, v ktorej sa fakulta ocitla, musel dekan zastavit’
edi¢nt Cinnost’ financovanu z dota¢nych prostriedkov. Vyznamne v tomto zmysle napomaha
zapajanie fakulty do rozvojovych programov v oblasti informacnych technologii (IT)
podporovanych MS SR, v ramci ktorych boli v priebehu a. r. 2003-04 vytvorené 3 knizné
ucebné pomocky pre predmety disStancného vzdelavania a e-learning.

Distan¢na vzdeldvacia metdda sa v akademickom roku 2004-05 d’alej rozvijala, a to
jednak vo dvoch Studijnych odboroch Elektroenergetické a silnoprudové inzZinierstvo
a Automatizacia a jednak vo dvoch novych Studijnych programoch Elektrotechnika
a Priemyselna informatika. Fakulta uz nadobudla v tejto oblasti solidne didaktické
a organizacné skusenosti, ktoré hodla vyuzit' pri koncepnom dotvérani rozvoja modernych
spdsobov komunikacie medzi ucitelom a Studentom.
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Charakteristika a organizacia Studia na fakulte

V minulom akademickom roku 2003/2004 poskytovala STU FEI vzdelanie v tychto
akreditovanych odboroch bakalarskeho, inzinierskeho a doktorandského studia:

Akreditované odbory bakalarskeho Studia:

Automatizacia

Elektroenergetické a silnopriadové inZinierstvo

Elektromaterialové inzinierstvo

Elektronika

Informatika (len do februara 2004)

Telekomunikacie

Akreditované odbory inZinierskeho Studia:

Automatizacia

Elektroenergetické a silnoprudové inzinierstvo

Elektromaterialové inzinierstvo

Elektronika

Informatika (len do februara 2004)

Telekomunikéacie

Akreditované odbory doktorandského studia:

11-14-9 Aplikovana matematika

11-22-9 Fyzika kondenzovanych latok a akustika

11-24-9 Jadrova a subjadrova fyzika

25-11-9 Aplikovana informatika (len do februara 2004)

25-21-9 Pocitacové prostriedky a systémy (len do februara 2004)

25-31-9 Programové a informac¢né systémy (len do februara 2004)

26—-02-9 Teoreticka elektrotechnika

26—13-9 Elektronika

26-27-9 Telekomunikacie

26-32-9 Silnoprudova elektrotechnika

26—34-9 Elektroenergetika

26-35-9 Elektrotechnoldgia a materialy

38-01-9 Automatizacia a riadenie

39-01-9 Aplikovana mechanika

39-25-9 Jadrova energetika

39-51-9 Mechatronika

39-71-9 Meracia technika

39-75-9 Metrologia

Vo vSetkych odboroch bakalarskeho, inzinierskeho a doktorandského Studia sa
poskytuje vzdelanie dennou formou, ktoré je v prevaznej miere realizované prezencnou
vzdeldvacou metodou. V Studijnych odboroch Elektroenergetické a silnopridové inzinierstvo
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a Automatizacia bakalarskeho Stiidia sa popri prezencnej metdde pouziva aj diStancna
vzdelavacia metdda. V odboroch doktorandského stidia sa pouziva aj externa forma Stadia.

Zhodnotenie akreditacného procesu novych Studijnych programov

Priprava akreditacného procesu na STU FEI zacala v podstate uz vroku 2001.
Vykonala sa analyza ziskanych sktsenosti pedagoégov, sumarizacia relevantnych poznatkov
ziskanych na zahraniénych konferencidch, pri rieSeni medzinarodnych projektov, ako aj
poznatkov z dokumentov Bolonského procesu. Pri navrhu sa reSpektovali aj zasady interného
systému riadenia kvality pedagogického procesu na fakulte. Na ilustraciu mozno uviest,, ze
takmer kazdy novy Studijny program, ktory bol predloZzeny na akreditaciu, bol posudzovany
troma vonkaj$imi nezavislymi posudzovatel'mi. Dvaja z nich boli z doméceho a zahrani¢ného
univerzitného prostredia a treti z domaceho priemyselného prostredia. Studijné programy sa
pripravovali tak, aby spiiiali ministerstvom $kolstva stanovené kritéria akreditacie.

Sucasny stav akreditacie jednotlivych programov je nasledovny:

STU FEI ma akreditovanych vSetkych 5 bakalarskych Studijnych programov,
o akreditaciu ktorych povodne poziadala. V procese akreditidcie je bakaldrsky Studijny
program Automobilova elektronika, ktory bol predlozeny na akreditdciu v novembri 2004
a ktory uz bol schvaleny v prisluSnej pracovnej skupine Akreditacnej komisie vlady SR.
Podl'a planu prace AK by tento proces mal byt dokonceny do konca jula 2005, takze su
realne podmienky na jeho otvorenie od 1. 9. 2005. Z 9 predlozenych inZinierskych Studijnych
programov, predloZzenych na akreditdciu, bolo akreditovanych & programov. Inziniersky
Studijny program Aplikovand informatika bol stiahnuty, ndsledne prepracovany a predlozeny
opét’ na akreditaciu v januari 2005. St realne predpoklady, Ze jeho akreditidcia bude tispesna.
Pokial' ide o doktorandské studijné programy, akreditdciu ziskalo k dnesnému diu /7
z predlozenych /8 programov. Studijny program Hospodarska informatika bol z akrediticie
stiahnuty, pretoze v sucasnych podmienkach fakulta nema na jeho realizaciu pozadované
predpoklady.

Sucasny stav akreditacného procesu vystihuju nasledovné tabul’ky.

Bakalarske studijné programy

Por. |Cisla §tudijnych [Nazov §tudijného Nazov Studijného
v, Garant:
Cislo |odborov odboru programu
1 5.2.9 Elektrotechnika Elektrotechnika prof. V. Necas
2 5.2.13 Elektronika Elektronika doc. V. Kudjak
3 5.2.15 Telekomunikécie Telekomunikécie doc. 1. Barondk
Automatizacia
4 5.2.14 ul'k Z, Priemyselna rof L. Juritica
9.2.9 Aplikovana informatika prof. L.
informatika
5 9.2.9 Apllkova}na Aplikovana informatika |prof. O. Grosek
informatika
Automobilova
6* 529 Elektronika Y omo‘ rova prof. F. Uherek
elektronika

" Bakalarsky $tudijny program Automobilové elektronika je v zavere¢nom §tadiu akreditacie.
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Inzinierske Studijné programy:

Por. |Cisla $tudijnych |[Nazov §tudijnych Nazov Studijného

¢islo: [odborov: odborov: programu: Garant:

1 5.2.14 Automatizacia Robotika prof. L. JuriSica

) 5.2.14 Autom‘atizécia Meragia a informac¢na prof. V. Smiesko
5.2.53 Meranie technika

3 9.2.7 Kybernetika Kybernetika prof. J. Murgas

4 529 Elektrotechnika Elektroenergetika prof. F. Janicek

5 5.2.13 Elektronika Rédioelektronika prof. 1. Balaz

6 5.2.13 Elektronika Mikroelektronika prof. D. Donoval

7 5.2.15 Telekomunikacie Telekomunikacie prof. P. Podhradsky

8 5.2.48 Fyzikdlne inzinierstvo |[Fyzikdlne inZinierstvo |prof. J. Sitek

9" 9.2.9 i]}gf;‘;?gg Aplikovana informatika |prof- O. GroSek

" Inziniersky program Aplikovand informatika bol v janudri 2005 predlozeny na akreditdciu.

Doktorandské Studijné programy:

Por. |Cislo $tudijného |Nazov §tudijného Nazov Studijného Garant:
¢islo: |odboru: odboru: programu:
1 4.1.3. Fyzika Fyzika kondenzovanych|prof. D. Baranc¢ok
kondenzovanych latok |latok a akustika
a akustika
2 5.1.7 Aplikovana Aplikovand mechanika |prof. J. Murin
mechanika
3 5.2.10 Teoreticka Teoreticka prof. J. Slama
elektrotechnika elektrotechnika
4 5.2.11 Silnopradova Silnopradova prof. A. Smola
elektrotechnika elektrotechnika
5 5.2.12 Elektrotechnologie Elektrotechnologie prof. R. Durny
a materialy a materidly
6 5.2.13 Elektronika Rédioelektronika prof. I. Balaz
7 5.2.13 Elektronika Mikroelektronika prof. D. Donoval
8 5.2.14 Automatizacia Automatizacia a prof. L. JuriSica
riadenie
9 5.2.15 Telekomunikacie Telekomunikacie prof. P. Farka$
10 5.2.16 Mechatronika Mechatronika prof. M. Zalman
11 5.2.30 Elektroenergetika Elektroenergetika prof. F. Janicek
12 5.2.31 Jadrova energetika Jadrova energetika prof. V. Necas
13 5.2.54 Meracia technika Meracia technika prof. V. Smiesko
14 5.2.55 Metrologia Metrologia prof. J. Kovaé
15 5.2.48 Fyzikalne inzinierstvo [Fyzikalne inzinierstvo |prof. J. Sitek
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16 9.1.9 Aplikovana Aplikovana matematika |prof. I. Bock
matematika
17 9.2.7 Kybernetika Kybernetika prof. J. Murgas

Prijimacie konanie

Prijimacie konanie na STU FEI sa riadi dokumentmi, ktoré vychadzaju zo zdkona
o vysokych $kolach, ako aj zo Statitu STU a Studijného poriadku STU. Tieto dokumenty,
ktoré v zmysle zadkona definuji tzv. d’alSie podmienky na prijimanie na Stadium na STU FEI,
kazdoroc¢ne schval'uje Senat STU FEI . Pre a. r. 2004/2005 to bolo 16. 12. 2003.

Statistika prijimacich skisok na bakalarske studium v a. r. 2004/2005

Program: Smerné ¢islo | Pocet Pocet Pocet Percento
uchadzag. |Prijatych zapisanych | nezapisanych

Elektrotechnika |375 147 115 121* -5.2 %

Elektronika 375 199 173 166 +4,0 %

Prle.m. .1nf0rmat. 375 214 177 330 +52.7%

Aplik. informat. | 200 401 330

Telekomunikacie |223 412 361 193 +46,5%

neuviedli SP 0 23 19 0 -

SPOLU 1550 1396 1175 812 +30,9%

* 6 Studentov, ktori na prihlaske neuviedli SP, bolo zaradenych na SP Elektrotechnika

Zlozenie uchddzacov podla druhu strednej skoly v jednotlivych SP

Typ Pocet v Studijnom programe:

Skoly ELTECH |ELEKT  |PI+AI TLK bez SP | SPOLU

Gymnazium 74 67 352 222 13 715

SOS 81 52 196 146 9 475

SOU 34 22 44 34 134

Iné 10 6 23 10 0 49

Spolu 199 147 615 412 23 1396

Statistika prijimacich skusok na inZinierske stidium

Studijny odbor Smerné ¢islo | Pocet Pocet

uchadzacov zapisanych

Elektroenergetické a silnopr. inZinierstvo |90 32 32

Elektromateridlové inZinierstvo 50 10 10

Elektronika 150 91 91

Telekomunikacie 80 62 62

Automatizacia 150 101 101

SPOLU: 520 296 296
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Statistika prijimacich skisok na doktorandské stiudium k 1. 3. 2004

Studijny odbor denna externa
forma forma
38-01-9 Automatizacia a riadenie 3 8
39-71-9 Meracia technika 1 1
26-34-9 Elektroenergetika 1 5
39-01-9 Aplikovana mechanika 1 1
39-25-9 Jadrova energetika 2 1
11-22-9 Fyzika kondenzovanych latok a akustika 1 1
11-24-9 Jadrova a subjadrova fyzika - 2
26-35-9 Elektrotechnoldgia a materialy 2 2
26-13-9 Elektronika 7 12
26-27-9 Telekomunikécie 4 13
Spolu 22 46
Prijati doktorandi s nastupom od 1. 10. 2004.
Studijny program denna externa
forma forma
5.2.14 Automatizicia a riadenie 7 8
5.2.16 Mechatronika - 2
5.2.54 Meracia technika 1 2
5.2.11 Silnoprudova elektrotechnika 1 -
5.2.30 Elektroenergetika 2 7
5.1.7 Aplikovana mechanika 2 -
5.2.31 Jadrova energetika 1 2
4.1.3 Fyzika kondenzovanych latok a akustika 2 -
5.2.12 Elektrotechnoldgia a materialy - 2
5.2.10 Teoreticka elektrotechnika - 2
5.2.13 Elektronika, SP Mikroelektornika 2 1
5.2.13 Elektronika, SP Radioelektronika 5 1
9.1.9 Aplikovana matematika 3 2
5.2.48 Fyzikalne inzinierstvo - 1
9.2.7 Kybernetika - 1
5.2.15 Telekomunikécie 2 3
Spolu 28 34

Absolventi jednotlivych stupiov Studia

Vroku 2004 ukoncilo stadium na STU FEI 619 Studentov bakalarskeho
a inzinierskeho $tadia (v bakalarskom s$tadiu 309, v inzinierskom stadiu 310). Udaje za
doktorandské §tidium st uvedené v nasledovnom prehl’ade:

V sledovanom obdobi sme evidovali 331 doktorandov, ztoho 97 v dennej forme
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a 234 v externej forme $tadia. V roku 2004 Gspesne obhgjilo dizertaéné prace 20 doktorandov
a bol im udeleny akademicky titul ,,PhD.*“. Pocty udelenych akademickych titulov ,,PhD.*
podl’a jednotlivych odborov:

o 11-14-9 Aplikovana matematika 1
o 26-13-9 Elektronika 5
o 26-27-9 Telekomunikécie 2
o 26-36-9 Elektrotechnoldgia a materialy 3
o 38-01-9 Automatizacia a riadenie 4
o 39-25-9 Jadrova elektroenergetika 2

3

o 26-34-9 Elektroenergetika
Statistické tidaje o ¢innosti v ramei SVOC

Fakultné kolo SVOC sa konalo 28. 4. 2004

Pocet sekeii: 20 Pocet ¢lenov komisii: 87
Pocet prac : 144
Pocet prac ocenenych Diplomom dekana a

Cenou hlavného sponzora: 54
Pocet stit'aziacich: 169
Pocet Studentov ocenenych Diplomom dekana : 66
Pocet prac oceneni Cenou IEE: 6
Pocet prac oceneni Cenou dekana: 7
Pocet prac oceneni Cenou IEEE 19

Pocet prac ocenenych

INazov sekcie Pocet sutaznych prac Diplomom dekana
1. Automatizicia a regulécia 10 3
2. Automatizované systémy riadenia 5 2
3. Meracia technika 1 8 3
4. Meracia technika 2 7 3
5. Cislicové §prapovanie signalov 6 5
v telekomunikaciach

6. Telekomunikacéné siete a ich riadenie 5

7. Telekomunikacné siete a sluzby I. 5

8. Telekomunikacné siete a sluzby II. 8

0. Telekomqnikaéné systémy — ich analyza 2 3
a simulovanie

10. Mikroelektronika a optoelektronika 7

11. Mikroelektronické systémy 5 2
12. Aplikovana radioelektronika 7
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13. Radioelektronika - audiovideotechnika 7 3
14. Elektromateridlové inzinierstvo 8 3
15. Elektroenergetika 8 3
16. Svetelna technika 12 4
17. Matematika 5 2
18. Jazykova sekcia 10 3

Riadenie a kontrola vzdelavacieho procesu

V zmysle prikazu rektora STU vedenie STU FEI spracovalo dokument komplexného
hodnotenia vzdeldvacieho procesu, ktory definuje formy jeho hodnotenia a kontroly.

Fakultna urovern:

Na STU FEI usmernuje pedagogicky proces nielen koncepcne, ale v istom zmysle
i operativne, Pedagogickd rada STU FEI , ktorej predsedom je prodekan pre pedagogiku
a Clenmi su predsedovia vedecko-pedagogickych rad jednotlivych odborov, ako aj dalSie
osobnosti, ktoré menuje dekan fakulty. Tento poradny orgdn dekana prerokovéava vSetky
zédsadné dokumenty dotykajice sa pedagogického procesu. Pracuje podla schvaleného
harmonogramu prace na prislusny semester. Na schodze PR FEI st prileZitostne prizyvani
(podl’a aktualneho programu) aj ¢lenovia AS FEI a tiez zastupcovia Studentov.

Uroveri Studijného odboru:

Pedagogicky proces na trovni odboru, a teda aj katedier riadi VPR daného odboru,
ktora zodpoveda za tiroven vyucby v odbore a dba na neustalu inovaciu predmetov Studijného
planu odboru. VPR pozostava zo zastupcov katedier (povécsine veducich katedier), ktoré sa
najvacsou mierou podiel’aji na realizécii vyucby v danom odbore. Predseda VPR pravidelne
zvolava schodze VPR a prenasa informacie z PR FEI na Groven odboru.

V sucasnosti existuju nasledovné VPR:

VPR odboru Elektroenergetické a silnopradové inzinierstvo (riadi aj SP
Elektrotechnika)

VPR odboru Elektromaterialové inZinierstvo

VPR odboru Elektronika (riadi aj SP Elektronika)

VPR odboru Automatizéacia (riadi aj SP Priemyselna informatika)
VPR odboru Telekomunikacie (riadi aj SP Telekomunikécie)

VPR SP Aplikovana informatika (riadi SP Aplikovana informatika)

Uroveii katedry a predmetu:

Instrukcie z VPRO sa prenasaju na katedry a na vyucujtcich. Na katedrach sa hodnoti
uroven a kvalita zabezpecovania vyucby predmetov. Hodnotenie prebieha kontinualne, ale
Specidlne na konci semestra alebo akademického roka. Pritom dolezita ulohu zohrava spétna
vdzba od Studentov, ktora sa realizuje formou dotaznika.

Dolezitym momentom riadenia a kontroly vyucby st hospitacie, ktoré vykonéava
namatkovo dekan alebo prodekan a na katedrach veduci katedier.

Na STU FEI bol zriadeny pilotny projekt Riadenie kvality pedagogického procesu na
STU FEI, ktorého cielom je vramci existujucich podmienok a limitujucich faktorov na
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fakulte (finan¢nych, legislativnych, personalnych a pod.) implementovat’ hlavné ¢rty modelu
riadenia a zabezpecovania kvality vyuCovacieho procesu, ktory bol navrhnuty v ramci
rieSenia medzinarodného projektu IQATFOC pre cela STU, do kazdodenného Zivota STU
FEI . Tento projekt bol navrhnuty a zriadeny aj v suvislosti s pripravou procesu akreditacie
novych studijnych programov, kde sa kvalite navrhu pripisovala kI"ai¢ova uloha.

Aktivity Lokdlneho strediska diStancného vzdeldvania

Medzi uz Standardné Cinnosti patrilo zabezpeCovanie diStancnych kurzov Priprava
na univerzitné Stadium. Zaregistrovali sme 188 prihldsenych v Standardnych kurzoch
k oktobru 2003 (z matematiky 182, z fyziky 173 a z chémie 4) a 50 v zrychlenych
(z matematiky 45, z fyziky 46 a z chémie 0). V oktdbri 2004 sa prihlasilo 98 Studentov
(z matematiky 94, z fyziky 89 a z chémie 0). Pokracovali sme vo vyvoji jednoduchého
elektronického prostredia vlastnej produkcie na podporu administracie, logistiky
a komunikacie.

Pokracovali prace v ramci projektu Leonardo — eEDUSER, v ramci ktorého sme
vytvorili anglicka verziu priru¢ky www a vzdelavanie.

Z vlastnych zdrojov sme v spolupraci so Slovenskou e-akadémiou, n. o. as OSF
Bratislava pripravili Skolenie online a e-vzdelavanie 11. - 12. 2. 2004, Skolenie s kanadskym
odbornikom na e-learning z UBC Vancouver J. Millerom 24. 3. 2004 a prezentaciu systému
na riadenie vyuéby WebCT 12. 10. 2004. Dalsie §kolenie na tému e-vzdelavania pripravené
v ramci Rozvojového projektu MS SR sa uskutoénilo 25. 11. 2004.

Pozvané prednasky a konferenéné prispevky na tému e-vzdelavania: eLearn Zilina
(4. 2. 2004), knihovnicky seminar SVK B. Bystrica (25. 3. 2004), DIVAI Nitra (20. 5. 2004),
ICETA Kosice (16. - 17. 9. 2004), IFAC Helsinki (21. - 23. 6. 2004), NETTIES Budapest
(28. 10. 2004). LSDV organizovalo aj 5. ro¢nik medzindrodnej konferencie Virtualna
univerzita (16. - 17. 12. 2004) spolu so sprievodnou sutazou o najlepSie pripravent
lekciu/kurz. Zucastnili sme sa semindra a sut’aze.

Pokracovali prace v ramci projektu KEGA Multimedidlne $tudijné materialy pre
bakalarske Stidium na STU FEI . Tladou vysli publikicia Timova praca (Huba,
Bielikova, Bistak, Komarik, Mironovova a Zakova, ilustracie Mistina) vyvinutd v ramci
projektov OSF a vydana z prostriedkov KEGA, ucebnice pre diStan¢né vzdelavanie Prvky
riadiacich systémov (Sturcel), Elektroenergetika (Revakova), English for Professional
Communication (Rovanové a kol., nové upravené vydanie). V rdmci rozvojového projektu
MS Budovanie ditan¢ného bakalarskeho $tadia na STU FEI vznikli elektronické materialy
Elektrarne I. (Darula, Hucko), Uvod do inZinierstva (Juru$ica, Huba, Ravas, Zékové),
Robotika (JuriSica, Kardos) a do tlace su pripravené publikacie Elektrické stroje (Hiittner)
a Elektrické pohony (Borba).

Informécie o aktivitich LSDV st zverejnené na adrese www.primakurzy.sk.

CeloZivotné vzdelavanie

STU FEI ako pracovisko, ktoré v plnej miere nielen pouziva, ale aj samo rozvija
moderné informacné technoldgie, pozorne sleduje vyvoj v tejto oblasti, najma aplikacii tychto
technologii v oblasti vzdelavania. Fakulta pritom vychadza z predpokladu, Ze vyvoj v oblasti
poznania je tak rychly, Ze &lovek ukonéenim VS vzdelania nekonéi proces uéenia sa.
Poznatky sa rychlo menia a zastaravaju. Ekonomicky rast je v suCasnosti zalozeny na neustale
sa uciacej spoloc¢nosti, kde neustale celozivotné vzdelavanie je nevyhnutnostou.

Na STU FEI sa tato skuto¢nost’ odraza zavadzanim novych foriem vzdelavania, najméi
distanéného vzdelavania, kde sa v plnej miere daji vyuzivat nové technoldgie, najmi e-
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learning. Na STU FEI sa tieto nové metddy v sicasnosti vyuzivaji najmi v diStan¢nych
kurzoch na pripravu na VS §tadium, ale aj v dennej forme vo dvoch odboroch bakalarskeho.
studia (Elektroenergetické a silnopradové inzinierstvo a Automatizacia) a vo dvoch novych
bakalarskych. Studijnych programoch (Elektrotechnika a Priemyselnd informatika),
realizovanych distancnou metddou. Predpokladame, Ze v buducnosti sa tieto metddy rozvint
na fakulte do takej miery, ze budu intenzivne zapojené do rozvoja celozivotného vzdelavania
poskytovaného SirSej verejnosti réznych vekovych kategérii. Fakulta ma v sicasnosti
vypracovanu novu koncepciu rozvoja diStancného vzdelavania, ktoru bude v nasledujucich
rokoch postupne v rdmci moznosti realizovat’. Treba podotknut, Ze technologie diStanéného
vzdelavania s finan¢ne vel'mi narocné a bude potrebné pristipit’ k integracii sil minimalne
na urovni STU a tiez hl'adat’ zdroje zapdjanim sa do medzindrodnych projektov.

V sucasnej dobe mozno zahrnut’ do aktivit celozivotného vzdeldvania na STU FEI 10
kurzov r6zneho zamerania, ktoré poskytuju zaujemcom z neuniverzitného prostredia moznost’
zvySenia ich odbornej kvalifikacie.

SWOT analyza vzdeldavacieho procesu

Silné stranky (Strengths):

STU FEI ma dobre nasStartovany rozvoj vzdelavacieho procesu, ktory je kompatibilny
s najnovs§imi trendmi, ktoré mozno pozorovat’ nielen v eurépskom prostredi, ale i v celom
svete. Ma takmer 10 ro¢né sktsenosti z implementacie trojstupiiového systému vzdeldvania,
ktory  odportica aj Bolonskd vyzva. Mame zatial dostatok vysokokvalifikovanych
a skusenych ucitel'ov, ktori st ochotni pracovat’ naplno aj pri ich spolo¢enskom nedocenenti,
no situdcia sa v tomto smere vel'mi rychlo zhorsuje.

Slabé¢ stranky (Weaknesses):

Hlavnou slabostou systému vzdeldvania je pomerne zastaraly pristrojovy park na
katedrach, ktory potrebuje inovaciu, aby Studenti mohli pracovat’ na modernych zariadeniach,
s ktorymi sa stretnti v praxi. Rovnako to plati aj ovyskume. Ak ma& byt STU FEI
vyskumnym typom VS vzdelavacej intiticie, musi intenzivnejsie rozvijat’ vyskumni ¢innost’
a to je v konkurenénom prostredi spolocného eurodpskeho vzdelavacieho priestoru mozné iba
s modernou pristrojovou technikou. Len s modernym vybavenim budeme schopni pritahovat’
Studentov na fakultu, a teda aj na STU.

Rovnako velkou slabostou je aj absencia moderného informac¢ného systému na STU.
Ten, ¢o je v suCasnosti na fakulte, nezodpoveda ani zd’aleka sucasnym potrebam. Zhorsujuca
sa situdcia je aj vo finanénom zabezpeceni pedagoégov, najma mladych, ktori ¢im d’alej tym
viac odchadzaju =z fakulty kvoli nizkym platom a neporovnatelne lepSim finanénym
podmienkam mimo univerzity.
Prilezitosti (Opportunities):

Hlavné moznosti d’alSieho ispesného rozvoja vidime v neustdlom informacnom styku
s ostatnym svetom, najmi s tym, ¢o sa deje v EU, ako aj v nevyhnutnosti rozvijat’ moderné
technolodgie vzdelavania, najméa diStan¢né vzdeldvanie (e-learning). Pozornost’ treba venovat’
podpore mobilit Studentov atiez pedagdégov, najmid v medzindrodnom meradle
a implementacii systému riadenia kvality vzdeldvania, ktory je zéarukou, Ze sa nestaneme
periférnou univerzitou, pretoze o nase programy Studia bude zo strany Studentov stale zaujem.
Kompenzéciu nedostatku financii mozno do urcitej miery zapdjanim sa do medzinarodnych
projektov.

Ohrozenia (Threats):
Hlavné ohrozenia vidime najmé v tychto oblastiach:
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1. V kritickej podfinancovanosti fakulty a Skolstva vobec. To mé za dosledok, ze mladi
pracovnici odchédzaju z univerzity za lepSimi platmi. Vekové zloZenie ucitel'ov sa rapidne
zhorSuje.

2. Vyskum na fakulte nie je stale napriek zlepSujicim sa vysledkom dostatocne
konkurencieschopny v medzinarodnom meradle a tiez malo naviazany na potreby praxe.

3. Absencia moderné¢ho a vykonného informacného systému méze sposobit’ kolaps riadenia
pedagogického procesu, ak budeme pokracovat vo zvySovani flexibility kreditového
syst¢tmu hodnotenia Studijnych vysledkov, ktory sa stava stidle organizatne tazsie
zvladnute'nym. Snaha, resp. nevyhnutnost’ zotrvavat’ na starych metédach informa¢ného
zabezpecenia pedagogického procesu od¢erpava zbytocne vela sil a je neperspektivna.

IV. VEDA, TECHNIKA

Vedeckovyskumnd innost’

V oblasti vedy Fakulta elektrotechniky a informatiky dosiahla poziciu vyznamného
centra. Pokial’ ide o grantovil uspeSnost, fakulta je najuspesnejSim pracoviskom na
Slovensku. Fakulta sa opiera o svoje bohaté skusenosti v oblasti vedy a vyskumu a sustred’uje
pozornost’ na:

o zapajanie Studentov do vedeckovyskumnej ¢innosti a hladanie moznosti
posobenia Studentov doktorandského stadia vo vyskumnych centrdch doma
1 na zahrani¢nych univerzitach,

o roz§irenie moznosti doktorandského Studia, jeho financéného zabezpecenia
a skvalitnenia vyuzitim viaczdrojového financovania,

o vyuzivanie novych moznosti financovania vyskumu, najmd zo zdrojov
Statnych programov vedy a techniky, agentiry na podporu vedy a techniky,
Statnych objednavok, ako aj 6. ramcového programu EU (6RP) a dalich
programov,

o hl'adanie moznosti spoluprace jednotlivych pracovisk STU FEI  atiez
spoluprace s inymi vyznamnymi domacimi i zahrani¢nymi partnermi v oblasti
vedy s cielom zapéjat’ sa do rieSeni vacSich vyskumnych projektov.

STU FEI v uplynulych rokoch vypracovala a sleduje dlhodoby program vyskumu.

Jeho tematickd orientdcia je sustredena do 6 hlavnych (nosnych) smerov, ktoré sa budu
rozvijat’ prednostne a koreSponduju s najnovsimi trendmi v Eurdpskej unii a vo svete, resp.
odzrkadl'uji hlavné potreby spolocnosti. Ide o tieto nosné smery:

o Aplikovand matematika a fyzika

J Elektronika

. Informacéné a komunikaéné systémy

o Energetika a progresivne materialy

o Fyzikalne inzinierstvo

o Priemyselnd, hospodarska a aplikovand informatika
J Telekomunikacie

Projekty VEGA

Riesenie vedeckych projektov VEGA bolo v minulom roku hlavnou formou
organizovania vedeckého vyskumu na fakulte. Celkovo bolo na fakulte rieSenych 47
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projektov. Napriek relativne vysokému poctu projektov pridelené financie nepostacovali na
financovanie vyskumu na fakulte. Pretrvavajucim problémom je neskoré poskytovanie
pridelenych financii.

Projekty KEGA
V roku 2004 boli riesené dva projekty KEGA, z nich jeden bol v roku 2004 ukonceny.
Aplikovany vyskum

Aplikovany vyskum zaznamenal vyraznejSiu podporu zo strany Statneho rozpoctu.
V roku 2004 fakulta riesila 24 projektov aplikovaného vyskumu (AV, VTP a APVT), z nich
5 bolo v roku 2004 tspesne ukoncenych.

Vedecké podujatia

V roku 2004 bolo usporiadanych mnozstvo vyznamnych vedeckych podujati. Medzi
najvyznamnejsie medzindrodné vedecké podujatia s ucast’ou prakticky z celého sveta patria:

o International Conference on Applied Mathematics — ISCAM 2004

o Telekomunikacie — COFAX 2004

o Rédioelektronika 2004

o Workshop on Compound Semiconductor Devices and Integrated Circuits held
in Europe — WOCSDICE 04
o Svetovy deii telekomunikacii

o Riadenie v energetike 2004 — CPS 2004
o Aplikovana fyzika kondenzovanych latok — APCOM 2004

J Dielectric and Insulating Systems in Electrical Engineering — DISEE 2004
o Kybernetika a informatika
o Mobile Future and Symposium on Trends in Communications

Fakulta zorganizovala niekol’ko desiatok kurzov, seminarov, kolokvii a workshopov
s medzinarodnou ucast’ou.

Osobitne treba spomenut’ uz tradi¢ny veltrh elektrotechniky a elektroenergetiky
ELO SYS. Tento vel'trh sa stal najva¢§im v oblasti elektrotechniky na Slovensku. V roku
2004 sa konal jubilejny desiaty ro¢nik. Fakulta sa ako odborny garant podielala na
odbornych sprievodnych akciach vratane konferencie Elektrotechnika a informatika 2004.

Publikacéna éinnost’

V roku 2004 pracovnici FEI publikovali podl'a evidencie k 31. 1. 2005 celkovo 1013
prac (pre porovnanie: v roku 2003 sme evidovali celkovy pocet publikaénych vystupov 811).
V zbornikoch z konferencii bolo publikovanych 505 vedeckych a odbornych prispevkov (452
v roku 2003) a 65 prispevkov bolo uverejnenych v zbornikoch abstraktov. Z toho 349
prispevkov v recenzovanych zbornikoch z medzinarodnych konferencii (312 v roku 2003).
V casopisoch vyslo 344 vedeckych a odbornych ¢lankov (246 v roku 2003), ztoho
73 v karentovanych vedeckych casopisoch (51 vroku 2003). 110 prispevkov bolo
publikovanych v ¢asopisoch vydavanych v zahranici (162 v roku 2003). V uplynulom roku sa
pracovnici FEI podielali na vydani 24 kniznych publikécii a 20 u¢ebnych textov a skript. Za
uplynulé obdobie bolo zostavenych niekolko konferenénych zbornikov a spracovanych
6 noriem. Pracovnici fakulty publikovali 17 informativnych ¢lankov. Boli udelené 6 patentov
a 1 autorské osvedcenie.
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V. LUDSKE ZDROJE

Analyza vyvoja Struktury a poctu zamestnancoy

Celkovy pocet zamestnancov fakulty k 31. 12. mierne poklesol (o 13 zamestnancov
oproti roku 2003). Mozno ho vSak v porovnani s rokom 2003 stale povazovat’ v podstate za
zodpovedajuci sti¢asnému poctu Studentov. Fakulta v aprili 2004 predovsetkym pod tlakom
nepriaznivej Struktiry mzdovych prostriedkov pridelenych zo Statnej dotacie (tzn. narast pre
kategoériu vedeckovyskumnych pracovnikov a ibytok pre kategdriu ucitelov a centralnu
administrativu) pristipila k vaznemu kroku, ked’ na obdobie jedného roka preradila viacerych
odbornych asistentov bez vedeckej hodnosti do kategorie vedeckovyskumnych pracovnikov.
Rovnako tak doSlo k zniZzeniu prepocitanych poctov ucitelov s vedecko-pedagogickym
titulom docent v dosledku dosiahnutia veku nad 65 rokov a ich zaradenim len na ¢iasto¢ny
uviazok. Dvaja docenti dosiahli vedecko-pedagogicky titul profesor. Pozitivnym trendom
roku 2004 je aj narast poctu ucitel'ov v kategorii odbornych asistentov s vedeckou hodnostou.

Treba si oraz naliehavejsie uvedomovat, Ze vzh'adom na platni metodiku MS SR
rozdel'ovania mzdovych prostriedkov na podporu realizacie Studijnych programov, ktora je
zalozend na pocte Studentov ana koeficiente kvalifikacnej Struktary, sa vytvara aj
z dlhodobejsieho hl'adiska ekonomicky tlak na znizovanie poctov odbornych asistentov bez
vedeckej hodnosti. V dosledku uvedenych zmien v Struktire ucitel'ského zboru doslo
k zlepSeniu jeho koeficientu kvalifika¢nej Struktary z 1,41 na 1,49, ¢im sa do istej miery
vytvaraji v roku 2005 predpoklady na zachovanie ¢i dokonca zvySovanie mzdového fondu
pre kategdriu ucitelov. To je mimoriadne dolezité iz toho hladiska, Ze fakulta potrebuje
persondlne budovat’ najmd novu Katedru aplikovanej informatiky a vypoctovej techniky.
Personalne vSak treba vzhl'adom na pocty Studentov v jednotlivych Studijnych programoch
posiliiovat’ aj d’alSie pracoviskd, takze v blizkej budicnosti budeme stat’ pred tlohou nanovo
vytvorit, alebo aspon upravit’ systemizaciu pracovnych miest ucitelov.

Porovnanie prepocitaného poctu pracovnikov v poslednych Styroch rokoch aich
Struktara je uvedend v nasledujucich tabul’kach.

Vyvoj prepocitaného evidencného poctu pracovnikov fakulty —udaj k 31. 12. bezného roka

2000 2001 2002 2003* 2004

Vysokd Skola —|502 496 480 449 398,87
07701

- z toho ucitelia | 279 279 275 242 200,07
Studentské jedalne |16 15 14 13 12,94
Rekreacéné strediska |3 3 3 3 3,67
Veda a technika 63 60 66 70 106,28**
ZahraniCni lektori 0 0 0 0 0
Spolu 584 574 563 535 521,76

*k 1. 10. 2003 boli v ramci delimitacie odclenenych vo fyzickych poctoch 31,72 ucitelov KIVT
** z toho 4,51 pracovnych miest platenych z projektov
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Struktiira prepocitanych poctov pedagogickych a vedeckovyskumnych pracovnikov k 31. 12.

bezného roka

2001 2002 2003* 2004
Profesori 32,5 32,8 32,09 32,57
Docenti 89,2 83,5 74,00 69,28
Odborni asistenti s vedeckou hodnost’ou 55,0 59,1 52,38 55,25
Odborni asistenti bez vedeckej hodnosti 95,9 94,3 79,52 40,07
Asistenti, lektori a inStruktori 6,4 5,0 3,93 2,9
Vedecki pracovnici [ 1,0 1,0 1,0 1,0
Vedecki pracovnici lia 11,0 19,0 20,82 19,5
Ostatni ved. pracov. s niz§im KS (I1Ib) 8,0 5,0 6,00 3,0
Vedecki pracovnici bez KS 34,0 35,0 40,5 82,78

*v ramci delimitacie KIVT odislo 5,16 profesorov, 7,16 docentov, 19,4 odbornych asistentov a asistentov

V roku 2004 sme zaznamenali mierny néarast mzdovych prostriedkov, ktoré boli
rozpisané na pracoviskd fakulty v zmysle kritérii schvalenych v Akademickom senate
fakulty. Na rok 2004 bola vytvorend osobitnd rezerva na rozvoj novych Studijnych
programov. Vyvoj pridelenych prostriedkov zo $tatnej dotacie sumarizuje tabul’ka.

Vyvoj mzdovych prostriedkov pridelenych zo Statnej dotdcie

2000

2001

2002

2003*

2004

077 01— u¢it.,
adm., prev. pr.

78 530 tis. Sk

83 379 tis. Sk

91 323 tis. Sk

109 587 tis. Sk

98 362 tis. Sk

z toho: ucitelia 57980 tis. Sk |61 641 tis. Sk |67 150 tis. Sk |89 668 tis. Sk |77 196 tis. Sk
Rekreacné 297 tis. Sk 329 tis. Sk 375 tis. Sk 412 tis. Sk 484 tis. Sk
strediska

Studentské 1 140 tis. Sk 1 189 tis. Sk 1 370 tis. Sk 1 298 tis. Sk 1 481 tis. Sk
jedalne

VvVC0770201 9 418 tis. Sk 9 200 tis. Sk 12 282 tis. Sk |19 990 tis. Sk |25 489 tis. Sk

* pri medzirocnom porovnavani treba vziat' do uvahy, ze FIIT STU dostala na rok 2004 na podprogram 07701 pridelenych
vramci STU asi 13 500 tis. Sk

V stiéasnosti pouzivana metodika rozdel'ovania §tatnej dotacie z urovne MS SR, ktora
je v zasade uplatiovand aj na urovni univerzity, vyuziva ako vstupné parametre okrem iné¢ho
vo vyraznej miere aj pocty Studentov v akreditovanych Studijnych programoch s osobitnou
vahou na konciacich absolventoch a internych doktorandoch po dizerta¢nej skuske, ako aj na
koeficiente kvalifikacnej Struktary ucitelov. Aj ked udaje v tabulkach st ovplyvnené
odchodom KIVT na novlt fakultu, je zrejmé, ze v medzirocnom porovnani fakulta
zaznamenala mierny ubytok mzdovych prostriedkov zo Statnej dotacie pre kategoriu ucitel'ov,
centradlnu administrativu, pracovnikov kniznic a technicko-prevadzkovych zamestnancov, ale
naopak, vd’aka grantovej uspesnosti doslo k vyraznému narastu mzdovych prostriedkov pre
kategériu vyskumnych pracovnikov. Posledné zmeny v metodike rozdel'ovania z irovne MS
SR vsak naznacuju, ze trend zvyrazitovania vykonov vo vede pri rozdel'ovani Statnej dotacie
sa bude posiliiovat’ aj v podprograme 07701, ¢o by mohlo vzh'adom na vynikajice parametre
fakulty v tejto oblasti zvratit’ negativny trend v mzdach pre ucitel'ov, centralnu administrativa
a odborno-technickych pracovnikov, ale len za predpokladu, ze sa na fakulte udrzi pocet
Studentov v stcasnom rozsahu.
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V tejto stvislosti treba upozornit’, ze k 16. 2. 2004 doslo k delimitécii 596 Studentov
informatiky na FIIT STU ak 15. 7. 2004 k delimitacii d’alSich 81 Studentov 1. roc¢nika.
Fakulta zaroven zacina vykazovat’ zniZzeny pocet absolventov. Prijimacie konanie ukazalo, Ze
zdujem Studentov o jednotlivé Studijné programy je silne nerovnomerny. V niektorych
pripadoch bolo potrebné zarad’ovat’ prijatych uchddzafov na Studijné programy, ktoré si
uviedli ako druhé v poradi. Na fakultu sa zapisalo 812 Studentov, ¢o je o asi 300 menej ako
pred rokom. Nerovnomernost’ zdujmu o Studijné programy ma nasledne vplyv na rozdielnu
zatazenost’ jednotlivych pracovisk. Najvédcsie rezervy v naplneni kapacity maju Studijné
programy Elektronika a Elektrotechnika.

Podla oficidlnych tudajov, ktoré je fakulta povinna vykazovat v stanovenych
terminoch, je pomer poctu Studentov k poctu ucitel'ov na STU FEI asi 12,8 (pred rokom bol
11,2), pricom pocet Studentov na 1 funkéné miesto profesora alebo docenta je priblizne 25,5.
I ked’ tieto ukazovatele nie s normativne zadvidzné, povazujeme ich v zdsade za primerané
s tym, Ze pocet internych ucitelov STU FEI vo vztahu k predpokladanej zat'azi by mal byt
dokonca vyssi, ako je tomu v sucasnosti. Ako sme vSak uz uviedli, navySovanie poctu
ucitel'ov v kategérii odborny asistent bez vedeckej hodnosti je malo perspektivne, takze treba
osobitny doraz klast’ na kvalifika¢ny rast terajSich ucitel'ov s tym, ze Cast’ vyucby mozno
vsulade so zdkonom realizovat’ aj prostrednictvom pracovnikov vedy a vyskumu
a v zédkonom stanovenom rozsahu aj doktorandov.

Z hladiska odborného zabezpecenia vyucby je situacia priazniva z toho hl'adiska, ze
az na malé vynimky odborne garantujii jednotlivé predmety bakalarskeho. aj inZinierskeho
Stadia len profesori a docenti. Vel'mi vyznamnym rozvojovym faktorom je vekova Struktura
ucitelov STU FEI , ktord uz vo vSeobecnosti za¢ina byt menej priaznivd najmé z toho
dovodu, ze mladi pracovnici nejavia vel'ky zdujem zostat’ pracovat na fakulte. Na fakulte
v sucasnosti posobi 38 mladych ucitel'ov (do 35. roku veku) z 200 internych (prepocitanych)
ucitelov STU FEI . Na druhej strane STU FEI v poslednom obdobi zaznamenala rast poc¢tu
internych doktorandov.

V stvislosti s procesom akreditacie novych Studijnych programov je osobitne doleZita
z hladiska ambicie fakulty stat’ sa vyskumnou univerzitou sposobilost’ uskutoc¢novat
navrhované $tudijné programy doktorandského Stadia. Tu sa v zmysle kritérii, schvéalenych
MS SR, vyzaduje okrem garanta profesora (vekova hranica 65 rokov, resp. 62 rokov tak, aby
v priebehu akreditacnej periddy garant neprekrocil vek 65 rokov) aj poésobenie asponi dvoch
profesorov alebo docentov, pricom jeden profesor by nemal garantovat’ viac ako jeden
doktorandsky Studijny program. V tomto smere ma zatial’ fakulta v prevaznej miere dostatok
internych profesorov a docentov pre vsSetky stupne Studia. Z hl'adiska vekovej hranice je
ohrozena len garancia Studijného programu Radioelektronika v druhom a tretom stupni
(garant 65-ro¢ny, bez d’alSieho profesora). Na druhej strane je mimoriadne pozitivne, Ze sa uz
podarilo vytvorit dostatoéni odborni garanciu pre novy Studijny program Aplikovana
informatika, ktory aj vd’aka tomu bol akreditovany (v bakalarskom stupni).

Hlavnou tlohou pri skvalitilovani personalnej skladby ucitelov je ziskavanie mladych
kvalitnych zamestnancov v kategoérii odbornych asistentov, ktori budd schopni rychlo sa
presadit’ v oblasti svetovej vedy, maju kladny vztah k pedagogike, a teda buda schopni sa aj
rychlo habilitovat. Pre zabezpecenie Studia v druhom atrefom stupni je nevyhnutné
zabezpecCit' kontinuitu inaugurdcii pre planované Studijné programy na STU FEI. Hlavné
problémy inauguracii st v sii€asnosti v nedostatocnom presadzovani sa docentov so svojimi
pracami vo svetovych vedeckych casopisoch a nedostatocna finan¢na motivéacia.
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Ocenenia udelené v roku 2004

Pri podavani vyrocnej spravy o stave fakulty byvajii oceiovani pracovnici, ktori sa
vyznamnym sposobom zasluzili o jej rozvoj.
Medaila STU FEI v Bratislave bola v roku 2004 udelena:
doc. Ing. Ladislav Hulényi, PhD. - za celozivotné dielo a za mimoriadne zasluhy
o rozvoj fakulty
prof. Ing. Ladislav Andrasik, DrSc. - za celozivotné dielo v oblasti vzdelavania,
vedy a vyskumu
prof. Ing. Jozef Slama, CSc. - za zasluhy o rozvoj vedeckého poznania
a za mimoriadne vysledky v pedagogickej praci
Medaila dekana STU FEI bola v roku 2004 udelena:
RNDr. Eva Markova na navch KM
doc. Ing. Zuzana Bartova, CSc. na navrth KMER
Ing. Ignac To6th na navrh KJFT
doc. Ing. Pavol Sandrik, CSc. na navrh KEE
doc. Ing. Frantisek Zidek, PhD. na navrh KRE
doc. Ing. Aristid Ducko, PhD. na navrh KRE
Ing. Alfréd Vinieska — na navrh KF
Ing. Jan Bortlik — na navrh vedenia STU FEI
Ing. Marian Marek — na navrh KAR

Vedecka rada STU udelila v roku 2004 Medailu STU prof. Ing. Jozefovi Sitekovi,
DrSc., prof. Ing. Pavlovi Podhradskému, PhD, doc. Ing. Marianovi Veselému, PhD. a prof.
Dr. Sanjit Kumar Mitra, PhD. (University of California v Santa Barbare USA). Prof. RNDr.
Zdenke Riecanovej, PhD. bolo udelené Ocenenie rektora STU. Odovzdané jej bolo 7. 2.
2005.

Vedecka rada STU schvélila na svojom zasadnuti dia 21.6.2004 navrh na udelenie
cestného titulu profesor emeritus prof. Ing. Juliusovi Bajcsymu, PhD., dekrét bol odovzdany
dia 18. 10. 2004 na zasadnuti VR STU.

Diia 8. 11. 2004 prevzali v ramci akcie Vedec roka vyhlasenej pod zastitou MS SR a
SAV organizaciou Journaliste-Studia Bratislava ocenenie Technolég roka SR 2004 doc. Ing.
Daniela Duragkova, PhD. za priekopnicku vyskumno-vedecku ¢innost’ na Slovensku v oblasti
implementécie neurénovych sieti na &ipe a Cestné uznanie za vyskum roku 2004 prof. Ing.
Ivan Stich, PhD. za superpoditatové modelovanie na atomérnej/molekularnej $kale,
konkrétne za vyskum najprogresivnejSich materialov, ktoré tvoria zdklad modernych high-
tech aplikacii.

Vedecka rada STU udelila na navrh nasej fakulty Cestny titul Doctor honoris causa
prof. Dr. Ing. Dagmar Schipanski (ministerka pre vedu, vyskum a umenie v spolkovej krajine
Durinsko - SRN) dna 16. 1. 2004 a Eugenovi Andrew Cernanovi (astronaut NASA - USA)
dna 27. 9. 2004.
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VI. MEDZINARODNA SPOLUPRACA A ZAHRANICNE VZTAHY

V priebehu roka 2004 fakulta zaregistrovala prijatie 92 zahrani¢nych hosti. Pocet
vyslani do zahranicia bol 596 z radov zamestnancov a 123 z radov doktorandov.

Medzindarodné vedecko-technické projekty

Riesitel'ské kolektivy fakulty boli v roku 2004 zapojené do rieSenia celého radu,
dovedna 22 medzindrodnych vyskumnych projektov. NajvyznamnejSimi su projekty
5. ramcového programu EU (5RP), ktoré boli §tyri, a 6. ramcového programu EU, ktorych
bolo 5. Pretrvavajucim problémom je zélohovanie platieb. EU poskytuje v prvej faze rieSenia
len cast’ schvalenych prostriedkov, spravidla 40 %, arieSitelia musia hladat’ zdroje
financovania, bez ktorych nemozno vyskumné a vyvojové ciele dosiahnut. Pouzitie inych
prostriedkov na tento ucel je vSak poruSenim rozpoctovej a financ¢nej discipliny. Univerzita sa
pri podpise kontraktov zavdzuje vyskum finanéne zalohovat, ¢o sa vSak reélne
neuskutocituje. Odporticame hladat’ rieSenie na urovni STU, napr. zriadenim zalohového
fondu alebo na trovni MS SR (zalohovy fond, alebo moznost’ ziskat' kredit v banke).

Riesitel'ské kolektivy fakulty sa zucastnili na rieSeni 10 bilaterdlnych projektov
medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace (MVTS). Vo vSetkych pripadoch islo
o vedecku spolupracu s partnerskymi organizaciami na zmluvnom zaklade. Pri rieSeni tychto
projektov dosiahli rieSitel'ské kolektivy hodnotné vedecké vysledky.

Cinnost’ Kanceldrie programov Eurdpskej tinie pri STU FEI (KPEU)

Hlavnou aktivitou Kancelarie programov Eurdpskej tnie pri STU FEI uz v piatom
roku jej Cinnosti nadalej ostava podpora a rozvoj medzinarodnej spoluprace v oblasti
vzdelavania, vyskumu a vedy, priprava medzindrodnych projektov, rozvoj 'udskych zdrojov
STU FEI a vytvaranie odbornych a finan¢nych podmienok pre realizaciu cielenej odbornej
medzinarodnej mobility Studentov.

KPEU sama koordinovala a realizovala projekty eduka¢né, vyskumné, podporné
a iné.

Projekt ADLER — Online Distance Learning Module in European Agrarian Law — bol
pilotny projekt (1. 11. 2001 — 31. 10. 2004) programu Leonardo da Vinci koordinovany
Pol'nohospodarskou univerzitou v Nitre. KPEU sa podiel’ala na projekte ako partner. Cielom
projektu bolo vytvorit komplexny vzdelavaci modul vo vybranej oblasti europskeho
pol'nohospodarskeho priava na baze e-learningu. KPEU zabezpeovala v tomto projekte
oblast’ ICT - zabezpefenie komunikacie v ramci virtudlnej triedy, elektronickej administracie
tried a vytvorenie CD ROM prostredia prepracovaného pre uzivatela, ktoré je mozné vyuzit
aj pre iné¢ moduly a Studijné materialy. TaktieZ sa vytvorili multimedidlne DVD sluziace pre
vyucbu jednotlivych modulov vramci projektu. Projekt bol ukonceny zaverecnym
hodnotiacim stretnutim vsetkych partnerov projektu. Boli prezentované jednotlivé vystupy
projektu /online moduly, offline CD, multimedidlne DVD/ a vyhodnotené ciele projektu.
Koordinator projektu zaslal Narodnej agenture programu Leonardo da Vinci zavere¢nu
spravu projektu, na vypracovani ktorej ma velky podiel aj KPEU.

Projekt ICOTEL — Information and Communication Technologies in Lifelong
Learning — je pilotny projekt programu Leonardo da Vinci, podany v ramci predposledne;j
vyzvy a je koordinovany STU FEI . Projekt bol vypracovany v spolupraci KTL a KPEU.
Dizka trvania je 30 mesiacov. Cielom projektu je vytvorit’ integrovany virtualny vzdelavaci
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systém na baze aplikécii najnovsich technoldgii ICT. Testovanie systému by malo prebehnut
na dvoch pilotnych kurzoch. Do projektu je zapojenych 14 partnerskych univerzit a firiem
zo 7 krajin.

Projekt SLAN BRAW- Support to the Slovak Academic Network for Building
Regional Awareness (1. 3. 2001 — 30. 6. 2003), podporny projekt v ramci SRP, bol sice
oficidlne ukonceny v roku 2003, ale Eurdpska komisia si vyziadala v roku 2004 dalSie
dokumenty. Ich pripravu koordinovala a nakoniec vyhotovila KPEU, koordinator projektu
v roku 2004. Cielom projektu bola podpora téasti MSP v SR v 5RP/6RP. KPEU mala
v projekte 3 partnerov (SARC, Innova, VUZ). Druha &ast zavereénej spravy s vypodtom
uskutocnenych aktivit bola dna 30.6.2004 odoslané na zavere¢né vyhodnotenie do Bruselu.

KPEU zastupuje v sieti SIKAS (Slovenska informa¢na a konzultaéna akademicka
siet) STU. Pocas celého roku 2004 podavala aktudlne informacie o jednotlivych vyzvach
v ramci vSetkych priorit 6RP na svojej web stranke.

Daldim projektom koordinovanym KPEU bol projekt STUGE - Students Gaining
Experience in European Companies (20. 6. 2002 — 31. 5. 2004). Projekt bol UspeSne
ukonceny v mdji 2004 zaverecnou spravou. Mobilitny projekt programu Leonardo da Vinci
bol postaveny na zaklade skusenosti ziskanych z projektu SASEC. Projekt bol schvaleny pre
22 tucastnikov do 8 firiem a do dalSich firiem prostrednictvom dvoch sprostredkujtcich
organizacii z 5 krajin. Projekt STUGE si kladol za ciel’, okrem poskytnutia praktickych
odbornych sktsenosti Studentom, aj sprofesionalizovanie hodnotenia a monitoringu stazi a
prenos skusenosti z STU FEI na Trenciansku univerzitu. V rdmci projektu sa zrealizovali
monitorovacie navstevy zastupcov KPEU do firiem v Grazi, Linzi, Toulouse, kde posluchaci
FEI riesili projekty za ucelom prezentacii rozpracovanych projektov pred vedenim firiem.
KPEU zorganizovala dva odborné seminare, na ktorych poslucha¢i STU FEI (Giéastnici
mobilit) predniesli vysledky rieSenych projektov u zahrani¢nych firiem. V ramci projektu bol
vykonany i finan¢ny audit Narodnou kanceldriou programu Leonardo da Vinci (NK LdV).
NK LdV schvalila pre STU FEI navySenie grantov v ramci projektu pre tcel parcidlnej Casti
grantu. Jednotlivé parcialne sti€asti grantu boli vyplacané ucastnikom mobilit v roku 2004.

Plynulym pokraovanim projektu STUGE je projekt SUWAM. Projekt sa zaobera
poskytovanim moznosti Studentskych mobilit v ramci programu Leonardo da Vinci. Projekt
SUWAM planuje vyslat’ na odbornu staZ vo firmach EU 18 Studentov v obdobi 2004-2005.

Dalsim mobilitnym projektom programu Leonardo da Vinci koordinovanym KPEU je
projekt SUTSE. Projekt bol schvaleny pdvodne Narodnou agentirou programu Leonardo da
Vinci pre 8 Studentov Slovenskej technickej univerzity. Projekt podalo ZO R STU, mal byt
vrateny NK LdV, teraz ho vyuzivaja posluchaci STU FEL

Mobilitné projekty programu Leonardo da Vinci, ktoré KPEU ziskala, predstavuju pre
Studentov STU FEI vyznamny medznik v ich odbornom Zivote. Je to aj vd’aka profesionalne;
priprave tychto odbornych stazi zo strany KPEU. Viaceri absolventi stazi dostivaju ponuky
na rieSenie diplomovych prac i na doktorandské Studium. Pozitivom je, ze posluchaci STU
FEI reprezentuju vysokd kvalitu aj v starych krajinach EU. Istym negativom je odliv
najlepSich posluchac¢ov do zahranicia, niektori sa uz na Slovensko nevracaju. Napriek tomu
ale treba zdoraznit’, ze bez medzinarodnej interakcie s najlepSimi europskymi univerzitami
nemodze sa STU stat’ renomovanou eurdpskou vyskumnou univerzitou.

STU v Bratislave bola prizvana ako expert do Tempus projektu koordinovanom
vzdelavacou instituciou CIEP v Parizi. Projekt je zamerany na kvalitu vzdelavacieho procesu
na univerzite v Ciernej hore. KPEU zastupuje STU v tomto projekte. V ramci tohto projektu
sa uskutocnila v roku 2004 planovana navsteva 3-Clennej delegécie Univerzity v Podgorici na
STU v Bratislave, ktori zabezpedovala KPEU. Pocas tyzdennej pracovnej navitevy sa
diskutovalo o d’alsej spolupraci medzi univerzitami v Podgorici a v Bratislave. K uspesnému
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priebehu navstevy vyznamne prispela Studentska organizacia STU FEIL

KPEU bola vramci 6RP zapojend do podporného projektu IST Mentor (projekt
Skoliaci expertov — multiplikatorov 6RP v oblasti IST). V ramci projektu boli vyskoleni 3
zéstupcovia KPEU a dvaja d’alsi pracovnici STU ako multiplikatori 6RP. Projektu Mentor sa
zG&astnili 3 pracoviskdi zo SR. KPEU bolo vyhodnotené ako najlepsie pracovisko
multiplikatorov IST 6RP. Zastupca multiplikatorov za STU sa zGcastnil taktiez na
medzinarodnej konferencii IST v Haagu. Prezentoval c{innost vramci diseminacie
a konzultacnej ¢innosti v rdmci IST problematiky na fore eurdpskych multiplikatorov, ako aj
pocas medzinarodnej konferencie.

KPEU vypracovala a vo februari 2004 podala na MS SR v ramci §trukturalnych
fondov (ESF) Programu grantovej schémy rozvoja l'udskych zdrojov kvalita trhu préace:
Podpora odbornych Skoleni a d’alSieho vzdeldvania projekt REJT — ZvySenie a zlepSenie
odbornych zrucnosti jednotlivcov d’al§im vzdeldvanim s ciel'om ich uplatnenia na trhu prace.
Tento projekt bol na zaklade hodnotenia MS SR postideny pozitivne a bol mu udeleny grant
Eurépskeho Spolocenstva. Nasledne bola podpisand Zmluva o poskytnuti grantu v ramci
programov externej pomoci EU medzi MVaRR SR a STU FEI KPEU na dobu trvania
projektu 12 mesiacov, t. j. do 31. 8. 2005.

Slovenské vakuova spoloénost’ so sidlom na STU FEI podala v spolupréaci s KPEU na
MS SR vramci ESF Jednotného programového dokumentu NUTS II-Bratislava Ciel’ 3
projekt CEVATECH - Centrum inovécii v oblasti vakuovych technoldgii. Tento projekt
presiel vyberovym konanim na MS SR tieZ uspe$ne a na jeho rieSeni od 1. 1. 2005 sa bude
podielat’ aj KPEU.

V ramci horeuvedeného ESF JPD NUTS II- Bratislava Ciel' 3 a aktualnej vyzvy do
20. 12. 2004 pripravuje STU FEI podanie nového projektu UNIKA — Univerzitna siet’ pre
kancelarie programov EU. Partnermi v projekte budi okrem STU vsetky bratislavské
univerzity. STU bude reprezentovat’ KPEU.

Tento projekt uz KPEU vypracovala hlavne v spolupraci so sesterskou kancelariou na
PF UK este v obdobi obmedzenia, ked’ jedna fakulta mohla podat’ len jeden projekt. Projekt
zastreSovala Slovenskd akademickd asocidcia pre medzinarodnu spolupracu — SAAIC.
Projekt bol vyradeny Sekciou eurdpskej integracie MS SR z formalneho dévodu — SAAIC
nie je vraj organizacia vedy a vyskumu, nakolko toto nie je explicitne vyjadrené v Statite
SAAIC.

KPEU ako reprezentant STU FEI sa stala partnerom v pilotnom projekte programu
Leonardo da Vinci Microteaching-modular teaching and learning offers for contemporary,
needed and specific education, v ktorom je koordinatorom ZLW/IMA University Aachen.

V spolupréci s BIC Bratislava zorganizovala KPEU seminar na STU FEI o priorite
Nanotechnologie, multifunkéné inteligentné materidly a vyrobné procesy a zariadenia (NMP)
zamerany na 3. vyzvu, ktord sa otvara v roku 2004 s uzavierkami marec-september 2005.

KPEU sa podielala aj na projekte SAMBA, ktorého cielom je udrzatelna spolupraca
medzi susednymi krajinami Raktskom a Slovenskom v oblasti modernych informacnych
a komunika¢nych technologii (ICT) so zameranim na mobilny obchod. Projekt menezovalo
BIC Bratislava.

KPEU financovala pristrojové a softvérové vybavenie vlastnej kancelarie a v ramci
moznosti aj inych jednotiek na STU FEI . Pravidelne informovala kontaktné osoby na
katedrach STU FEI , kontaktné osoby siete SIKAS, kontaktné osoby siete KNOW HOW
(zastupcovia vSetkych fakalt STU) elektronickou formou o novinkdch v oblasti
medzinarodnej spoluprace a zasielala aj informacie z misie SR pri EU. Naviac poskytovala
konzultacie pre novych adeptov na poddvanie medzindrodnych projektov. Aj vd’aka usiliu
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KPEU je Narodny kontaktny bod (NCP) pre oblast’ IST 6RP alokovany na STU. KPEU
napomaha ¢innosti NCP.

Zastupcovia KPEU sa zucastnili vyroénej konferencie IST v Holandsku (dvaja ako
pozvani hostia Eurdpskej komisie a jeden cez vysSie spominany projekt Mentor).

VII. OBLAST VZTAHOV S VEREJNOSTOU

Sposob riadenia prdce s verejnost’ou

Préaca s verejnostou patri medzi sucast’ prace jednotlivych ¢lenov vedenia fakulty.
Centralna koordinacia a realizdcia aktivit zameranych na propagéciu jednotlivych ¢innosti
fakulty je dopland aktivitami vramci jednotlivych vedecko-pedagogickych rad.
Sumarizaciou a koordinaciou fakultnych podujati su povereni vybrani pracovnici dekanatu
a na usek propagacie Stadia bol prijaty novy pracovnik. Prostrednictvom dohdd o vykonani
prace vedenie fakulty zabezpeCuje informacie o diani na fakulte sjednym externym
pracovnikom. Napriek tomu je velkym problémom pritiahnutie pozornosti vel'kych médii,
ktoré by informovali o vyznamnych fakultnych udalostiach, a to i napriek tomu, ze prislusné
informacie fakulta operativne poskytuje. Okrem viacerych c¢lankov a prispevkov najmi
v regiondlnych médidch sa ndm podarilo zvolat’ niekol’ko tlacovych konferencii, zameranych
¢1 uz na informovanie o Specifickej aktivite fakulty, uvedenej spravidla v Kalendari podujati,
alebo aj vSeobecne o fakulte ako take;j.

Osobitnd pozornost’ sa venuje predovsetkym propagacii Studia. Fakulta z vlastnych
prostriedkov vydala pisomné propagacné materialy zamerané na nové Studijné programy.
Pretrvavajiicim problémom je nerovnomerny zadujem uchadzacov. Fakulta udrzuje kontakty
so strednymi Skolami, osobitne s tymi, z ktorych trvale ziskavame vac¢si pocet uchadzacov.
Kontakt bol uz nadviazany aj s niektorymi Skolskymi oddeleniami Gradov samospravnych
krajov, ktoré su zriad'ovatel'mi strednych $kol. Na zlepSenie kontaktu s uchadza¢mi o §tadium
fakulta vytvara nova interaktivnu www stranku, v ramci ktorej sa predpokladd zavedenie
elektronickej prihlasky na stadium.

Konkrétne aktivity

Medzi konkrétne aktivity fakulty zamerané na propagéciu §tidia v roku 2004 patrili
- stretnutie s riaditel'mi strednych §kol a vedacimi oddeleni $kolstva iradov VUC

- podklady do publikacie ,,Pred Startom na vysoku skolu* a ,,Ako na vysoku skolu*
- inzeraty v novindch (prostrednictvom R STU)

- AKADEMIA — vel'trh pomaturitného vzdelavania 2004 (propagacny stanok)

- vystava ELO SYS 2004 (propagacny stanok)

- vystava COFAX 2004 (propagacny stanok)

- Forum pedagogiky (propagacny stanok)

- tlaova konferencia k novym Studijnym programom a konferencii ,,Virtualna univerzita*
- Den otvorenych dveri

- vystupenia predstavitel'ov fakulty v Slovenskom rozhlase

- reklamna kampan v Slovenskom rozhlase zamerana na ziskanie uchadzacov pre 2. kolo
prijimacich skusok.
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Implementdacia jednotného vizudlneho stylu STU

Fakulta postupne prechddza na novy jednotny vizualny styl STU. Akademické organy
fakulty 1 jednotlivé pracoviska fakulty v styku s verejnostou uz v prevaznej miere pouzivaji
hlavickové papiere v zmysle prikazu rektora. Do jednotlivych organov sa prakticky vsetky
materidly predkladaju v pozadovanych obaloch jednotného vzhladu. Tento proces je,
samozrejme, postupny, no stava sa sucastou zivota pracovisk. Fakulta tiez doplnila svoj
Statit o ustanovenie tykajuce pouzivania jej logotypu asymbolu STU na okrahlych
peciatkach.

VIII. SOCIALNE SLUZBY

Vedenie STU FEI pri rieSeni socidlneho programu fakulty, osobitne vo vztahu
k vyuzivaniu vol'ného ¢asu Studentov uzko spolupracuje so Studentskym parlamentom STU
FEI aso Studentskou castou Akademického senatu fakulty, ako aj s Radou ubytovanych
a platenia Skoln¢ho, zacina byt ustrednym problémom ubytovanie mimobratislavskych
Studentov a vyrazné zvySovanie bytného pri sucasnej redukcii sluzieb pre Studentov.

Stava sa totiz uz trvalym faktom, ze STU FEI zd’aleka nedokéze uspokojit’ vSetkych
7iadatelov o ubytovanie v SD. Je to dané aj spdsobom rozdelovania poétov miest pre
jednotlivé fakulty vramci STU. Velmi negativne sa vSak prejavila skutoCnost, Zze
z hygienickych dovodov znova vyrazne poklesol celkovy pocet miest v interndtoch STU.
V akademickom roku 2004/2005 v zimnom semestri nedostalo ubytovanie asi 400 ziadatel'ov
z vysSich ro¢nikov fakulty. Negativne posobi aj skuto¢nost, ze Studenti uz nedostavaju
postel'nt bielizen, pricom ceny za ubytovanie sa nezmenili. Takmer 70 % Studentov STU FEI
spifia kritérid na ubytovanie v SD, no internat dostalo len 55 %. Z tohto dévodu sme boli
printateni vel'mi ostro sledovat’ pocCet redlne ubytovanych Studentov, a v pripade, ak sa do
stanoven¢ho terminu neubytovali, pridel'ovali sme ubytovanie d’al§im Ziadatel'om. Fakultna
ubytovacia komisia pridel'uje Studentom ubytovanie podla presne stanovenych kritérii,
v ktorych sa podstatnou mierou zohl'adiiuje prospech Studenta a vzdialenost’ miesta trvalého
pobytu. V odvolacom konani sa rieSia predovSetkym tazké socidlne pripady a ziadosti
Studentov so zdravotnymi problémami.

Jednym z velkych pozitiv je, Ze fakulta pridel'uje uchddzaCom s trvalym pobytom
mimo Bratislavy a prijatym do prvého roc¢nika ubytovanie. Tym sa im snazi vytvorit
primerané¢ podmienky na adapticiu v Studiu. Ak by tomu tak nebolo, mnoho prijatych
uchadzacov by na Studium nenasttpilo, ¢o by malo pre fakultu vel'mi nepriaznivé dosledky.
Zaroven si uvedomujeme, ze Cast’ Studentov uz nereflektuje na nekvalitné a pritom drahé
ubytovanie, ale vo vztahu krasticim cenam si hladd prilezitost na privatoch. Znacné
mnozstvo Studentov STU FEI pritom popri stadiu pracuje (odhad je 60 — 70 %), ¢o ma aj
svoje socidlne korene a negativne ovplyviiuje kvalitu priebeznej pripravy na stadium.

V ramci svojich moznosti sa fakulta snazi prispiet k posilneniu fyzickej stranky
osobnosti Studenta tym, Ze vyzaduje ziskanie 6 zapoctov z telesnej kultary. Podarilo sa zatial
odrazit’ navrhy na redukciu poétu hodin. Studentom so zdravotnymi problémami umoziiuje
nasa Katedra telesnej vychovy pohybové aktivity v stilade sich zdravotnym stavom a po
vyjadreni ich osobného lekara.

V ramci realnych moznosti STU FEI vytvéra svojim Studentom vol'ny (kontrolovany)
pristup k vypoctovej technike vradmci centrdlnej pocitacovej ufebne ana viacerych
katedrach. Taktiez maju k dispozicii Studovitu fakultnej kniznice. Zaujemcovia zradov
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$tudentov mdzu vyuzivat' vo volnom Case plavaren a posiliioviiu. Na pode SD Mladost
poOsobi obcianske zdruzenie Ynet, zalozené Studentmi STU FEI. Toto zdruzenie umoziuje
svojim ¢lenom priamy pristup k internetu priamo na pdde SD a kvalita jeho sluzieb neustéle
rastie.

So znepokojenim konStatujeme aj pokles zaujmu Studentov o stravovanie
v Studentskych jedalnach, ¢i uz na pdde fakulty alebo v Studentskom domove, o signalizuje
vazne potencidlne problémy so spravnou zivotospravou Studentov.

V akademickom roku 2004/2005 sa v stlade s pravnymi predpismi vyplacaju len
socialne narokové Stipendid, nakolko fakulta nemala moZnost’ ziskat' zdroje pre iné formy
Stipendii. Za mesiac december 2004 sme vyplatil socidlne Stipendium 235 Studentom.
Pripravujeme aj novy Stipendijny poriadok fakulty, kde vSak istym spdsobom nardzame na
avizované zmeny Vv zadkone o vysokych Skolach, ktoré zdsadnym spdsobom ovplyvnia
socialnu oblast’. Ide o zavedenie §kolného, zmeny v p6zi¢kovom systéme, zrusenie dotacie na
Studentské domovy, ktoré zasadnym spésobom mozu ovplyvnit oblast socialnej
starostlivosti, ale aj tvorbu $tipendijného fondu fakulty. Studentsky pdzickovy fond vyhovel
ziadosti 122 studentov STU FEI o pozicku.

Medzi rozhodujice principy socidlnej starostlivosti o zamestnancov patri dosledné
naplnanie kolektivnej dohody medzi vedenim STU a odborovou organizaciou s dérazom na:

o zlepSovanie podmienok prace ucitelov, vyskumnikov, ale aj ostatnych
pracovnikov, ktori maju podiel na pedagogickej, vedeckovyskumne;j
a ostatnych ¢innostiach na pdde fakulty a STU,

J omladenie pedagogického zboru najmd zradov uspeSnych absolventov
doktorandského Studia,

o presadzovanie vyssicho spolo¢enského uznania prace ucitel'a vysokej skoly,

o zdokonalenie informacného systému fakulty, ato najméd v oblasti lepsej

informovanosti ¢lenov akademickej obce o diani na fakulte, v oblasti
organizécie a riadenia vzdelavacieho procesu a vzajomnej komunikacie ucitel’
— §tudent,

. skvalitnenie vSetkych doplnkovych ¢innosti a sluzieb na zlepSenie pracovnych
a Studijnych podmienok,

J skvalitnenie pracovného a zivotného prostredia v stlade s modernymi
poznatkami pracovnej hygieny.

Vedenie STU FEI aZOO pri STU FEI venuju trvall pozornost rekreacnej
starostlivosti o pracovnikov. Aj v roku 2004 sa ndm podarilo na dobrej urovni udrzat’ nase
zariadenia v Nemeckej a v lokalite Modra-Piesok. Nadalej umoziiujeme vyuzivanie
Sportovych priestorov (telocviéna, plavareil). Medzi tradicné podujatia patri stretnutie
vedenia fakulty sbyvalymi zamestnancami — dbéchodcami, uskuto¢nované v sucinnosti
s odborovou organizéciou.

Kultirne vyzitie zamestnancov sme realizovali prostrednictvom tradicie divadelnych
predstaveni pri prilezitosti ukoncenia kalendarneho roka. Pokracovala tradicia Majalesu pre
zamestnancov aich rodinnych prislusnikov, ako aj Plesu elektrotechnikov a informatikov
v spolupréci so Zvézom elektrotechnického priemyslu SR.

IX. INFORMACNE A KOMUNIKACNE TECHNOLOGIE

NajdolezitejSou castou IT je informacny systém. Informacny systém STU je uz
nevhodny na modernizaciu a efektivne riadenie STU a jej sucasti. Pokial’ sa tato ,,chrbtica™ IT
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nezmodernizuje, nedé sa ocakavat’ ani na fakultach vyrazna modernizacia riadenia. Databaza
evidencie $tudijnych vysledkov ,,Student“ bola realizovana v dobe, kedy "akademické
mobility" Studentov  a flexibilita Stadia nebola na takej Urovni, ako v stcasnosti. To
znamena, ze uvedeny databazovy systém uz zdaleka nepostihuje sucasné poziadavky na
evidenciu Studijnych vysledkov. Podobné situdcia je aj v ekonomickej, personalnej a mzdove;j
agende. Mozno tiez konStatovat, ze s narastajucim poctom mimodotacnych zdrojov bude
vel'mi zlozité zvladnut’ ekonomiku projektov so sucasnym poctom pracovnikov. Je prisl'ub zo
strany vedenia STU, Ze novy informacny systém bude v plnej prevadzke do dvoch rokov.

Zlozitd je aj situacia vo Vypoctovom stredisku STU FEI (VS FEI). Vplyvom
znamych skutocnosti je persondlne zlozenie minimélne. VS FEI zabezpecuje chod fakultnej
siete a tiez spravu vsetkych pocitacovych ucebni. Zlozité budu najblizsie roky, ked vek PC
v poc¢itacovych wucebniach dosiahne kriticki uroven, takze fakulta musi uvazovat
o moderniz4cii.

Uroveti informaénych technoldgii na fakultaich STU, ale najmi FEI, zna¢ne utrpi
v prostredi totadlneho podfinancovania fakult v oblasti tovarov a sluzieb. Je zrejmé, ze vSetky
problémy sa nebudu dat’ riesit’ napr. sponzorskou formou. Vybavenie fakualt vel'mi vplyva aj
na marketing a zdujem Studentov strednych §kol o Stadium na STU, pri moznostiach vel'kého
vyberu v oblasti IT na Slovensku a v Ceskej republike. Toto by mala byt jedna z prioritnych
uloh STU pre najblizsie obdobie.

Na fakulte sa postupne presadzuje jednotné elektronické prostredie STU. Zamestnanci
fakulty na elektronicki komunikaciu prednostne vyuzivaju server "stuba. sk", na sluzobnt
komunikaciu vyhradne. Problémy st s hromadnym rozposielanim posty na skupinové adresy.
Stratégia prevadzkovania "stuba.sk" riesi rozposielanie skupinovej posty cez fakultné servery,
a preto je prevadzka fakultnych postovych serverov aj nad’alej nevyhnutna.

Fakulta sa usiluje aj o vytvorenie videokonferenéného pracoviska. Niektoré tlohy
v minulosti, napr. audit siete, smerovali k tomu, aby vietky pocitade v sieti STU spiiiali
podmienky na prijimanie takéhoto vysielania. Na STU FEI je zatial prijem moZny len
v Castiach siete - v pocitaCovych ucebniach a tam, kde su siete typu FastEthernet. Pre
praktické vyuzivanie, napr. na diStancné vzdeldvanie, by bol vhodny systém umoziujici
obojsmernu videokomunikaciu.

Automatizovany knizni¢no-informacny systém Olib vyuziva Kniznica FEI nepretrzite
od jeho nasadenia v r. 1997 vo vSetkych moduloch a funkciach, ktoré CVT STU v su€innosti
s kniznicami fakult prispdsobilo a naprogramovalo pre podmienky STU. Mozno konStatovat’,
ze na STU FEI sa systém Olib vyuZiva najintenzivnejSie v porovnani s ostatnymi fakultami
STU. Konkrétne aplikicie pre viaceré Cinnosti vznikali prdve z podnetu a s prispenim
Kniznice FEI (KFEI), kde sa aj odskuSavali a dolad’'ovali. V priebehu 2. polroka 2004 sa
KFEI intenzivne podiela aj natestovani a doladovani novej verzie Olibu na novom
a rychlejSom serveri, od ¢oho sa ocakéava jednak zrychlenie spétnej reakcie systému, ako aj
zjednodusenie a sprehl'adnenie pouzivatel'ského rozhrania.

X. INVESTICNA CINNOST

V ramci investi¢nej ¢innosti v r. 2004 islo najmi o pouzitie kapitalovych vydavkov.
Tieto boli realizované vo vyske 2 700 tis. Sk na ndkup hnutel'ného majetku — prevazne
vypoctovej techniky a softvéru. Zarovein bolo vybudované spolocné Laboratorium laserovych
technologii a fotoniky STU FEI a Medzinarodného laserového centra.

Vyznamnym prinosom pre budovanie pracovisk STU FEI st rozvojové projekty.
Vramci rozvojovych projektov bol zrealizovany systém zabezpecenia prevadzky
pocitacovych ucebni a tiez systém na ochranu vybranych priestorov fakulty.
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V ramci dofinancovavania zinych zdrojov bolo pouzitych cca 2 300 tis. Sk na
zariad’'ovanie a prebudovavanie poslucharne BC 300.

XI. HOSPODARENIE

Fakulta v r. 2004 realizovala kapitdlové vydavky v celkovej vyske 13 516 tis. Sk,
v tom prostriedky na inStituciondlnu vedu boli vo vyske 2 699 tis. Sk, z nich 1 390 tis. Sk
bolo pouzitych v ramci Studijnych odborov. Ostatné kapitalové vydavky boli realizované
v ramci projektov vSetkych druhov.

Bezné vydavky v ramci pridelenych dotacii dosiahli celkom 250 503 tis. Sk, v tom na
podprograme vysokoskolské vzdelavanie a zabezpecenie prevadzky 171 797 tis. Sk. Z tejto
sumy vydavky na mzdy, doktorandské Stipendid a zdkonné odvody predstavuju 85,7 %.

Zvysné prostriedky vo vyske 24 469 tis. Sk boli pouzité na zabezpecenie prevadzky -
tovary a sluzby (TaS). Na zabezpeCenie prevadzky, vratane ndkupu ¢asopisov pre kniznicu
bolo z inych zdrojov pouzitych cca 8 000 tis. Sk.

V ramci podprogramu 07702, prvok 0770201 (prevadzka a rozvoj infrastruktary pre
vyskum a vyvoj) boli zrealizované bezné vydavky vo vyske 37 800 tis. Sk. Z tejto sumy
naklady na mzdy a odvody predstavuju 34 495 tis. Sk (91,13%) a zvys$né 3 305 tis. Sk na
TaS.

Dalsie vydavky v celkovej vyske 41 500 tis. Sk boli zrealizované ztcelovo
pridelenych prostriedkov (vratane 5 000 tis. Sk soc. Stipendia). V podnikatel'skej ¢innosti
fakulta v r. 2004 dosiahla zisk 1 375,3 tis. Sk, ¢o je 0 54 % menej ako v r. 2003.

Podstatnou crtou hospodarenia fakulty v novom systéme uctovnictva v roku 2004 bol
fakt, ze vyvinula maximalne mozné tusilie na dosiahnutie kladného hospodérskeho vysledku
a eliminovanie straty z vysledkov hospodarenia predchadzajucich obdobi.

XII. OSTATNE CINNOSTI

STU FEI je spoluvydavatel'om niekol’kych vedeckych a odbornych ¢asopisov. Su to
predovsetkym vedecké cCasopisy Journal of Electrical Engineering, Computing and
Informatics (do roku 2001 Computers and Artificial Intelligence) a matematicky Casopis
Tatra Mountains. Spolu s poprednymi firmami a inStitiiciami je fakulta ¢lenom Zdruzenia na
vydavanie odborného ¢asopisu pre elektrotechniku a energetiku — EE, stala pri zrode ¢asopisu
pre automatizaciu AT&P Journal a participuje na vydavani casopisu Telekomunikécie.
V spolupréci s Britskou radou fakulta vydava casopis zamerany na podporu vyucby
anglického jazyka — ESP Spectrum Slovakia.

V Bratislave 28. 2. 2005
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