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Organizacny poriadok Centra pre vyskum a manazment batérii

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Tento organizacny poriadok upravuje obsah a rozsah cinnosti, spdsob riadenia a organizatné
usporiadanie Centra pre vyskum a manaiment batérii (dalej len ,centrum*) v stlade so Statitom
Fakulty elektrotechniky a informatiky Slovenskej technickej univerzity v Bratislave (dalej len , Statut FEI
STU“) a Organizacnym poriadkom Fakulty elektrotechniky a informatiky Slovenskej technickej univerzity
v Bratislave (dalej len ,,Organizacny poriadok FEI STU“). Skrateny ndzov centra je CVMB.

Anglicky ndzov centra je Center for Research and Management of Batteries. Skrateny anglicky nazov
centra je CVMB.

Clanok 2
Postavenie centra a jeho riadenie

Centrum je Specidlne ucelové zariadenie Fakulty elektrotechniky a informatiky Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave ( dalej len ,,FEI STU“).

Hlavnym poslanim centra je integrovat a tvorivym spdsobom rozvijat pribuzné a obsahovo suvisiace
vedecké, vyskumné a vyvojové a iné odborné Cinnosti s moZnym presahom do vzdelavacich ¢innosti
v oblasti zdrojov pre uskladnenie a konverziu energie (batérie, superkapacitory, vodikové systémy
a dalsie systémy) a ich riadenia. Ulohou u&elového zariadenia je rozvoj a podpora aktivit spojenych s
vyskumom a vyvojom, konstrukciou, manazmentom a vyuZitim zdrojov energie so zameranim na
aplikaciu v oblasti elektromobility, internet veci ale aj dalSich odvetviach v rdmci univerzitného a
celoslovenského prostredia.

Dal$im poslanim centra je vykonavat a koordinovat zakladny a aplikovany vyskum v oblasti zdrojov pre
uskladnenie a konverziu energie (batérie, superkapacitory, vodikové systémy a dalSie systémy)
zohladnujuc redlne potreby priemyslu a verejného sektora, podporovat medzidstavnu spolupracu na
FEI STU pri rieSeni komplexnych uloh, rozvijat narodnd a medzinarodnu spolupracu vo vyskume
a prislichajucom vzdelavani, zabezpecovat technologicky transfer aj vo forme odbornej pripravy
pracovnikov, zabezpecovat ¢innost suvisiacu s pripravou a poradenstvom pri priprave a implementacii
vedeckych, vyskumnych, infrastruktirnych a inych projektov, nadobudnuté poznatky a zistenia
z procesu vyskumu a vyvoja poskytovat sikromnym, priemyselnym, Statnym a inym partnerom v rdmci
podnikatelskej ¢innosti fakulty v stlade so Zakonom €. 131/2002 Z. z. Zakon o vysokych skolach a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov, udrzatelnym spésobom rozvijat expertizny potencial pre potreby
nezavislého hodnotenia v oblasti zdrojov pre uskladnenie a konverziu energie.

Predstavitelom centra je riaditel, ktory centrum riadi a kona v jeho mene. Riaditel centra nie je veducim
zamestnancom FEI STU, vymenuva a odvolava ho dekan. Za svoju ¢innost riaditel zodpoveda dekanovi
v zmysle ¢l. 8 ods. 3 Organizaéného poriadku FEI STU. Anglickym prekladom funkcie ,riaditel” je
,director".

V ¢ase nepritomnosti riaditela centra na pracovisku ho zastupuje zdstupca riaditela. Zastupca riaditela
moze zastupovat riaditela aj na dlhsie obdobie, a to v presne vymedzenych ¢innostiach a na presne
definované obdobie. Vymedzené ¢innosti a rozsah pravomoci zastupcu riaditela musia byt uvedené
v menovacom dekréte na funkciu zastupcu riaditela. Zastupcu riaditela vymenuva a odvolava dekan na
zaklade ndvrhu riaditela centra. Dekan mo6ze navrh riaditela na vymenovanie a odvolanie zastupcu
riaditela zamietnut. Zastupca riaditela nie je vedicim zamestnancom FEI STU. Podas nepritomnosti
riaditela centra je zastupca riaditela opravneny konat v jeho mene s vynimkou rozhodovania v oblasti
pracovnopravnych vztahov a mzdovych zaleZitosti. Anglickym prekladom funkcie ,,zastupca riaditela” je
»deputy director”.
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Clanok 3
Zakladné ulohy centra

Centrum bude aktivne najma v tychto oblastiach:

a) vyskum avyvoj v oblasti pripravy zdrojov pre uskladnenie a konverziu energie, ich diagnostiky a
manazmente vykonu so zameranim na batérie, superkapacitory, vodikové systémy a dalSie systémy
pre odvetia elektromobility, internet veci a pre dalSie oblasti priemyslu,

b) vyvoj vlastnych systémov zdrojov pre uskladnenie a konverziu energie a systémov ich manazmentu
(elektronické a softwarové rieSenia, ,smart” monitorovanie a riadenie, integracia pokrocilych
funkcionalit) vyuzitelnych v réznych oblastiach hospodarstva a fudskej ¢innosti,

c) podpora studentov a vyskumnych pracovnikov pri vytvarani rieSeni v oblasti vyvoja a manazmentu
zdrojov pre uskladnenie a konverziu energie,

d) propagacia a zvySovanie povedomia v oblasti vyvoja a manaimentu zdrojov pre uskladnenie
a konverziu energie a aktivit spojenych s vytvaranim batériového ekosystémom v prostredi
Slovenska pre odbornu a laickl verejnost,

e) organizovanie podujati (konferencie, seminare, sutaZe, a pod.) so zameranim na zdroje pre
uskladnenie a konverziu energie, ich manaiment, vyuZitie arozvoj priemyselnych odvetvi
elektromobility, internetu veci ale aj inych oblasti priemyslu,

f) edukacnd aktivita pomdhajica Studentom a odbornej verejnosti v rozvijani svojich schopnosti
a znalosti v oblasti zdrojov pre uskladnenie a konverziu energie a ich manaZmente,

g) nadviazanie spolupréce s firmami, organizaciami a osobnostami pésobiacimi v oblasti zdrojov pre
uskladnenie a konverziu energie,

h) ucast na projektoch financovanych Eurdpskou uUniou, ministerstvami, alebo inymi organmi
zameranych na vzdelanostny rozvoj alebo podporu,

i) ziskavanie teoretickych vedomosti a praktickych zrucnosti v oblastiach zameranych na zdroje pre
uskladnenie a konverziu energie aich manaiment ako aj na ich aplikdcie v priemyselnych
odvetviach.

€lanok 4
Organizacia centra

Centrum sa vnutorne ¢leni na:

a) v pripade potreby viacero oddeleni, ktoré zabezpecuju aktivity podla ¢lanku 3 tohto organiza¢ného
poriadku,

b) administrativno-hospodarsky utvar, ktory zabezpecuje administrativnu, organiza¢nd, informacnt a
hospodarsku cinnost.

Oddelenia zriaduje alebo rusi riaditel centra so suhlasom dekana. Pri zriadeni oddelenia riaditel urci

jeho slovensky a anglicky nazov; anglickym prekladom ,,oddelenie” je ,department”.

Ak centrum obsahuje viacero oddeleni, ich zoznam tvori prilohu tohto organiza¢ného poriadku.

Oddelenia su vedené vedicimi oddelenia. Anglickym prekladom funkcie ,veduci oddelenia“ je

,department chair”. Veducich oddeleni vymenuva a odvoldva dekan na ndvrh riaditela centra. Veddci

oddelenia vedie oddelenie v rozsahu vymedzenom riaditelom centra a nie je vedlcim zamestnancom

FEI STU.

Administrativno-hospodarsky Utvar je riadeny riaditelom centra. Administrativno-hospodarsky utvar

zabezpecuje organizacnl a hospodarsku ¢innost centra. Administrativno-hospodarsky Utvar centra je

metodicky riadeny tajomnikom FEI STU.

Clanok 5
Hospodarenie centra

Centrum efektivne hospodari s pridelenymi finanénymi prostriedkami a majetkom STU, ktory centrum
pouZiva na svoju ¢innost v stlade s vnitornymi predpismi FEI STU a STU, najmé so Statitom Slovenskej



technickej univerzity v Bratislave a Organizacnym poriadkom Slovenskej technickej univerzity v
Bratislave, Statitom FEI STU a Organizaénym poriadkom FEI STU a v stlade so vieobecne platnymi
pravnymi predpismi.

2. Centrum moze vykondvat za Uhradu doplnkové Einnosti nadvazujice na jeho vzdelavaciu, vedeckd,
vyskumnu alebo dalSiu tvorivi ¢innost alebo ¢innost sluZiacu k GéelnejSiemu vyuZitiu fudskych zdrojov
a majetku.

€lanok 6
Prechodné a zaverecné ustanovenia

1. Tento organizacny poriadok nadobuda platnost driom 30.08.2023 a ucinnost driom 01.09.2023.

V Bratislave, 30.08.2023 prof. Ing. Vladimir Kutis, PhD.
dekan FEI STU



